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PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO
SCHEDA SINTETICA

Data ultimo aggiornamento del documento 21/12/2015

“La presente Scheda sintetica € redatta secondo lo schema predisposto dall’I\VASS (gia ISVAP), ma il suo contenuto non

¢ soqggetto alla preventiva approvazione dell’IVASS”.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIVA PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE

DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica € volta a fornire al Contraente un’informazione di sintesi sulle caratteristiche, sulle
garanzie, sui costi e sugli eventuali rischi presenti nel contratto e deve essere letta congiuntamente alla Nota

Informativa.

1. INFORMAZIONI GENERALI

l.a. Impresa di assicurazione: HDI Assicurazioni S.p.A.,
Societa Capogruppo del Gruppo Assicurativo “HDI
Assicurazioni” iscritto all’Albo dei Gruppi Assicurativi
al n. 015.

1.b. Informazioni  sulla
dell’impresa

L’ammontare del patrimonio netto al 31/12/2014 & pari a
204,57 milioni di Euro, di cui capitale sociale pari a 96,00
milioni di Euro e riserve patrimoniali pari a 108,57 milioni
di Euro.

L’indice di solvibilita relativo alla gestione vita alla
medesima data e pari a 116,2%. Tale indice & dato dal
rapporto tra il margine di solvibilita disponibile ed il
margine richiesto dalla normativa vigente.

situazione  patrimoniale

1.c. Denominazione del contratto: PROGRAMMA DI

ACCUMULO PROTETTO

1.d. Tipologia del contratto: Le prestazioni assicurate
dal presente contratto sono contrattualmente
garantite dall’impresa e si rivalutano annualmente in
base al rendimento di una gestione separata di attivi.

l.e. Durata: La durata del presente contratto &€ compresa fra
un minimo di 6 anni e un massimo di 40.
E possibile esercitare il diritto di riscatto purché siano
trascorse almeno 3 annualita di premio.

1.f. Pagamento dei premi: Il contratto prevede il pagamento
di un premio annuo, costante o rivalutabile, a partire
dall’inizio del contratto, per la durata stabilita ma non oltre
la morte dell’Assicurato. L’importo minimo del premio
annuo e €600,00, semestrale € 300,00, quadrimestrale
€ 200,00, trimestrale € 150,00, bimestrale € 100,00, mensile
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€ 50,00. Ad ogni anniversario della decorrenza della polizza,
& possibile effettuare versamenti unici aggiuntivi di importo
non inferiore ad € 300,00. Il premio annuo rivalutabile verra
aumentato ad ogni anniversario della data di decorrenza del
contratto in funzione del rendimento della gestione interna
separata di attivi, denominata “FONDO BANCOM”. Ai sensi
del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011, le
movimentazioni in entrata per la gestione separata Fondo
Bancom sono soggette ad uno specifico limite di importo
pari ad € 5.000.000,00. Tale limite riguarda movimentazioni
effettuate da Contraenza Unica. Per Contraenza Unica si
intende due o pit Contraenti persone fisiche appartenenti al
medesimo nucleo familiare convivente, due o piu Contraenti
Societa collegate ai sensi dell’art. 2359 del cod. civ.,
Contraente persona fisica e una 0 piu Societa da guesto
controllate. La Societa si riserva di verificare I’esistenza di
eventuali relazioni attraverso una apposita dichiarazione che
deve essere compilata dal Contraente per importi in entrata
maggiori di € 1.000.000,00.

2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

Programma di accumulo protetto &€ un contratto di capitale
differito con controassicurazione che permette di costruire
un capitale nel tempo, anche attraverso un versamento di
importo contenuto, con la certezza della restituzione dei
premi versati in caso di decesso dell’Assicurato. Il capitale
assicurato iniziale si rivaluta annualmente in funzione del
rendimento del “FONDO BANCOM?” ed in misura crescente
con la durata del contratto, stabilita dal Contraente. | premi
concorrono alla formazione del capitale che sara pagato alla
scadenza del contratto, al netto della parte utilizzata per
coprire le spese e per far fronte ai rischi demografici previsti
dal contratto (morte e, qualora richiesto, invalidita). Per lo
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sviluppo delle prestazioni, del valore di riduzione e di
riscatto e per la comprensione del meccanismo di
partecipazione agli utili si rimanda alla visione del Progetto
esemplificativo riportato nella sezione E della Nota
informativa.

L’impresa & tenuta a consegnare il Progetto esemplificativo

Scheda sintetica

meccanismi di rivalutazione delle prestazioni sono
regolati dagli artt. 1 e 6 delle condizioni di assicurazione
e dall’art.l delle condizioni dell’assicurazione
complementare.

Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011, la
Societa in caso di prestazione alla scadenza e/o di riscatto di

elaborato in forma personalizzata al piu tardi al momento in

importo maggiore di € 1.000.000,00 si riserva di verificare la

cui il Contraente & informato che il contratto € concluso.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

Il contratto prevede le seguenti tipologie di prestazioni:

a) Prestazioni in caso di vita — garanzia principale.
In caso di vita dell'Assicurato alla scadenza del contratto, il
pagamento del capitale iniziale assicurato ai Beneficiari
designati in polizza dal Contraente, aumentato delle quote
annuali di rivalutazione. E’ previsto un tasso di interesse
(tasso tecnico), minimo garantito, pari a 1,00% annuo: tale
tasso & riconosciuto in anticipo nel calcolo del capitale
iniziale assicurato;
b) Prestazioni in caso di decesso — garanzia principale
(controassicurazione).
In caso di decesso dell'Assicurato nel periodo del
differimento, il pagamento di un importo pari a tutti i premi
netti versati e rivalutati, maggiorato dell’eventuale riduzione
di premio prevista dalla tariffa (controassicurazione dei
premi versati).

Le maggiorazioni annuali delle prestazioni (rivalutazioni)
sono applicate alle somme in essere comprensive di quelle
derivanti da eventuali precedenti rivalutazioni e, una volta
comunicate, sono acquisite in via definitiva.

¢) Assicurazione Complementare - Esonero pagamento
premi.

In caso di invalidita totale e permanente dell’Assicurato
durante il periodo contrattuale, dovuta ad infortunio o
malattia, I’esonero del Contraente dal pagamento dei premi
relativi all’assicurazione principale. L’esonero riguarda i
premi con scadenza successiva alla data di denuncia dello
stato di invalidita.

In caso di riscatto, il Contraente sopporta il rischio, in alcuni
casi, di ottenere un importo inferiore ai premi versati.

La sospensione del pagamento del premio, qualora il numero
di annualita di premio corrisposte sia inferiore a 3, comporta
I’automatica estinzione del contratto con la perdita di quanto
gia versato.

Maggiori informazioni sono fornite in Nota informativa
alla sezione B. In ogni caso le coperture assicurative ed i
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Contraenza Unica. Per Contraenza Unica si intende due o
piu_Contraenti persone fisiche appartenenti al medesimo
nucleo familiare convivente, due o piu Contraenti Societa
collegate ai sensi dell’art. 2359 del cod. civ., Contraente
persona fisica e una o piu Societa da questo controllate.

4. CosTI

L’impresa, al fine di svolgere I’attivita di collocamento e
di gestione dei contratti e di incasso dei premi, preleva
dei costi secondo la misura e le modalita dettagliatamente
illustrate in Nota informativa alla sezione C.

I costi gravanti sui premi e quelli prelevati dalla gestione
separata riducono I'ammontare delle prestazioni. Per
fornire un’indicazione complessiva dei costi che gravano a
vario titolo sul contratto viene di seguito riportato
I’indicatore sintetico “Costo percentuale medio annuo” che
indica di quanto si riduce ogni anno, per effetto dei costi, il
tasso di rendimento del contratto rispetto a quello di una
analoga operazione non gravata da costi. Il predetto
indicatore ha una valenza orientativa in quanto calcolato su
parametri prefissati. 1l Costo percentuale medio annuo
(CPMA) ¢é calcolato con riferimento al premio della
prestazione principale e non tiene pertanto conto dei
premi della copertura complementare. Il Costo
percentuale medio annuo, in caso di riscatto nei primi
anni di durata contrattuale, pu0 risultare
significativamente superiore al costo riportato in
corrispondenza del 5° anno.
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Scheda sintetica

Indicatore sintetico “Costo percentuale medio annuo”
Gestione separata “FONDO BANCOM”

Programma di accumulo protetto a premio annuo rivalutabile

PREMIO ANNUO: €1.500,00 PREMIO ANNUO: €1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00
SESSO: M/F SESSO: M/F SESSO: M/F
ETA : 45 ETA': 45 ETA': 45
DURATA: 15 DURATA: 15 DURATA: 15
TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3% TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3% TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3%
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
ANNUO ANNUO ANNUO
5 9,64% 5 12,45% 5 14,69%
10 3,28% 10 4,96% 10 6,48%
15 0,80% 15 1,92% 15 2,96%
20 0,33% 20 1,09%
25 0,00%
Programma di accumulo protetto a premio annuo costante
PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00
SESSO: M/F SESSO: M/F SESSO: M/F
ETA': 45 ETA': 45 ETA': 45
DURATA: 15 DURATA: 15 DURATA: 15

TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3%

TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3%

TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3%

COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
ANNUO ANNUO ANNUO
5 9,92% 5 12,71% 5 14,96%
10 3,44% 10 5,09% 10 6,58%
15 0,96% 15 2,05% 15 3,06%
20 0,49% 20 1,22%
25 0,14%
Programma di accumulo protetto a premio unico (versamento aggiuntivo)
PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00 PREMIO ANNUO: € 1.500,00
SESSO: M/F SESSO: M/F SESSO: M/F
ETA': 45 ETA': 45 ETA': 45
DURATA: 15 DURATA: 15 DURATA: 15

TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI: 3%

TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI: 3%

TASSO DI RENDIMENTO DEGLI ATTIVI : 3%

COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE ANNO PERCENTUALE
ANNUO ANNUO ANNUO

5 3,75% 5 3,75% 5 2,74%
10 1,22% 10 1,25% 10 0,75%
15 0,35% 15 0,37% 15 0,04%
20 0,00% 20 0,00%
25 0,00%

5. ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO

DELLA GESTIONE SEPARATA

In questa sezione € rappresentato il tasso di rendimento
realizzato dalla gestione separata “FONDO BANCOM”
negli ultimi 5 anni ed il corrispondente tasso di
rendimento minimo riconosciuto agli Assicurati. Il dato
& confrontato con il tasso di rendimento medio dei titoli
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di Stato e con I’indice ISTAT dei prezzi al consumo per
le famiglie di impiegati ed operai.
Il rendimento minimo riconosciuto agli Assicurati €
ottenuto applicando al rendimento realizzato dalla gestione
separata Fondo Bancom I’aliquota di partecipazione minima
prevista dal contratto, pari all’80%.
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Scheda sintetica

Anno | Rendimento realizzato | Rendimento minimo | Rendimento medio | Inflazione
dalla gestione separata | riconosciuto agli dei titoli di Stato
Fondo Bancom Assicurati
2010 3,43% 2,74% 3,35% 1,55%
2011 3,53% 2,82% 4,89% 2,73%
2012 3,75% 3,00% 4,64% 2,97%
2013 3,91% 3,13% 3,35% 1,17%
2014 3,55% 2,84% 2,08% 0,21%

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativi di quelli futuri.

6. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la proposta o
di recedere dal contratto. Per le relative modalita
leggere la sezione D della Nota informativa.

HDI Assicurazioni S.p.A. & responsabile della veridicita dei dati e delle notizie contenuti nella presente Scheda
Sintetica.

Il Rappresentante Legale
(Massimo Pabis Ticci)

MG
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PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO
NOTA INFORMATIVA

Data ultimo aggiornamento del documento 21/12/2015

La presente Nota informativa & redatta secondo lo schema predisposto dall’IVVASS, ma il suo contenuto non & soggetto

alla preventiva approvazione dell’\VASS.

11 Contraente deve prendere visione delle condizioni di assicurazione prima della sottoscrizione del contratto.

Eventuali variazioni delle informazioni non derivanti da innovazioni normative contenute nel “Fascicolo informativo”,
successive alla conclusione del contratto, potranno essere consultate sul sito internet della Societa (www.hdiassicurazioni.it).

A INFORMAZIONI
ASSICURAZIONE

SULL'IMPRESA DI

1. Informazioni generali

HDI Assicurazioni S.p.A. — Societa per Azioni (Capogruppo
del Gruppo Assicurativo “HDI Assicurazioni” iscritto
all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015) con Direzione
Generale e Sede Legale in Italia, Via Abruzzi n.10 (00187)
Roma - autorizzata® all’esercizio dell’attivita assicurativa
con D.M.I.C.A. n.19570 dell’8 giugno 1993 e iscritta alla
Sezione | dell’Albo delle Imprese Assicurative al n. 1.00022
— tel. +39 06 421 031 - fax +39 06 4210 3500 - Sito
Internet:  www.hdiassicurazioni.it — indirizzo e-mail:
hdi.assicurazioni@pec.hdia.it.

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI
ASSICURATIVE E SULLE GARANZIE OFFERTE

2. Prestazioni assicurative e garanzie offerte

La durata del contratto & compresa tra un minimo di 6 anni
ed un massimo di 40: essa deve essere scelta tenendo
presente che I'eta dell’Assicurato alla stipulazione del
contratto deve essere compresa tra 0 e 75 anni, quella al
termine del contratto non puo essere superiore a 85 anni.

Il contratto prevede le seguenti prestazioni assicurative:

a) Prestazioni in caso di vita (garanzia principale).

In caso di vita dell'Assicurato alla scadenza del contratto, il
pagamento del capitale iniziale assicurato ai Beneficiari
aumentato delle quote annuali di rivalutazione. La garanzia
prevede un tasso di interesse (tasso tecnico), minimo
garantito, pari a 1,00% annuo: tale tasso € riconosciuto in
anticipo nel calcolo del capitale iniziale assicurato. Le quote
annuali di rivalutazione sono applicate alle somme in essere
comprensive di quelle derivanti da eventuali precedenti
rivalutazioni e, una volta comunicate, sono acquisite in via

* C.F. e P.IVA 04349061004
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definitiva. Si rimanda all’art. 1 delle condizioni di
assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

b) Prestazioni in caso di decesso (garanzia principale —
controassicurazione).

In caso di decesso dell'Assicurato nel periodo del
differimento, il pagamento di un importo pari a tutti i premi
netti versati e rivalutati, maggiorato dell’eventuale riduzione
di premio prevista dalla tariffa (controassicurazione dei
premi versati). Le quote annuali di rivalutazione sono
applicate alle somme in essere comprensive di quelle
derivanti da eventuali precedenti rivalutazioni e, una volta
comunicate, sono acquisite in via definitiva.

Si rimanda all’art. 1 delle condizioni di assicurazione per gli
aspetti di dettaglio.

c) Prestazione in caso di invalidita totale e permanente
— assicurazione complementare - Esonero pagamento
premi

In caso di invalidita totale e permanente dell’Assicurato

durante il periodo contrattuale, dovuta ad infortunio o

malattia, I’esonero del Contraente dal pagamento dei premi

relativi all’assicurazione principale. L’esonero riguarda i

premi con scadenza successiva alla data di denuncia dello

stato di invalidita. Sono esclusi i casi di invalidita dovuti a

determinate cause come specificato nelle condizioni

contrattuali.

Si rimanda all’art. 1 delle condizioni delle assicurazioni

complementari per gli aspetti di dettaglio.

I premi versati (annui 0 versamenti aggiuntivi) concorrono
alla formazione del capitale che sara pagato alla scadenza
del contratto, al netto della parte utilizzata per coprire le
spese e per far fronte ai rischi demografici previsti dal
contratto (morte e, qualora richiesto, invalidita).
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3. Premi
Le prestazioni garantite dalla presente assicurazione vengono
corrisposte dietro il pagamento di un premio annuo

anticipato. costante o rivalutabile.

L’entita del premio dipende dalla gamma e dal livello delle
garanzie previste dal contratto: su di essa, inoltre,
influiscono la durata dell’assicurazione, I’eta e non influisce
il fattore sesso.

L’importo del premio annuo rivalutabile cresce annualmente
della stessa misura percentuale di rivalutazione prevista per
il capitale assicurato. Si rimanda all’art. 6 delle condizioni di
assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

Il premio della garanzia complementare € della stessa tipologia,
costante o rivalutabile, del premio dell’assicurazione
principale.

Il Contraente, nel corso del contratto, ha facolta di effettuare
versamenti unici aggiuntivi. Il Contraente puo scegliere di
rateizzare il premio annuo. Si rimanda al punto 5.1.1 per i
relativi costi.

Il Contraente pu0 versare i premi con assegno intestato ad
“HDI Assicurazioni S.p.A.” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto corrente
postale o con bonifico bancario su conto corrente intestato
alla Societa o all’Intermediario espressamente in tale qualita,
con bancomat o carta di debito senza oneri a carico dei
clienti, con pagamento effettuato in pari data di liquidazione
del capitale proveniente da altra/e polizza/e emessa/e dalla
Societa. E’ consentito, inoltre, il versamento dei premi
mediante trattenuta sulla retribuzione effettuata dal datore di
lavoro (solo nel caso di apposita convenzione) e tramite
conto corrente bancario con preventiva autorizzazione del
Contraente alla Banca di effettuare il versamento dei premi
con addebito sul proprio conto corrente (Addebito diretto
SEPA - SDD). In caso di modifica o chiusura del conto
corrente bancario, al fine di garantire la continuita dei
versamenti, il Contraente é tenuto a comunicare alla Direzione
della Societa, la variazione delle coordinate bancarie (codice
IBAN) almeno quarantacinque giorni prima della scadenza
della rata successiva e a sottoscrivere il nuovo mandato SEPA
- SDD. | premi non possono essere corrisposti in contanti.

Per maturare il diritto al riscatto del contratto o alla riduzione
della prestazione a scadenza, & necessario corrispondere
almeno 3 annualita di premio; il mancato pagamento di tali
annualita comporta per il Contraente la perdita di quanto
versato.

4, Modalita di calcolo e di

partecipazione agli utili
Il contratto  prevede una rivalutazione  annua
(maggiorazione) delle prestazioni assicurate in funzione del
rendimento di una gestione separata dalle altre attivita della
Societd e denominata “Fondo Bancom”. Ogni anno, la

assegnazione della
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Nota informativa

Societa attribuisce al contratto un’aliquota del rendimento
conseguito dalla gestione separata, il cui valore ¢ funzione
della durata del contratto, scelta dal Contraente. La misura
annua di rivalutazione delle prestazioni si ottiene dal
rendimento cosi attribuito, scontando per il periodo di un
anno al tasso tecnico dell’1,00% la differenza fra lo stesso
rendimento attribuito ed il tasso tecnico. La misura annua di
rivalutazione non pud essere negativa e le maggiorazioni,
una volta comunicate, sono acquisite in via definitiva.

Si rimanda per i dettagli all’art. 6 delle condizioni di
assicurazione ed al Regolamento della gestione separata che
forma parte integrante delle condizioni medesime.

Allo scopo di illustrare gli effetti del meccanismo di
rivalutazione delle prestazioni, si rinvia alla Sezione E
contenente il Progetto esemplificativo di sviluppo dei premi,
delle prestazioni assicurate e dei valori di riduzione e di
riscatto.

La Societa si impegna a consegnare al Contraente, al piu
tardi al momento in cui é informato che il contratto €
concluso, il Progetto esemplificativo elaborato in forma
personalizzata.
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C. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI, REGIME FISCALE

5. Costi

5.1 Costi gravanti direttamente sul Contraente
5.1.1 Costi gravanti sul premio

e Programma di accumulo protetto a premio annuo rivalutabile:

Nota informativa

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

ETA'\DURATA | 6 | 7 8 9 (1010 12| 18] 14 |15 16|17 |18 19]2 |20 |2]28]2a]25]26]2]22]2 >3
0-45  [8,0%] 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,6%|7,8%] 8,0% | 8,2% | 8,5% | 8,7% | 9,1% | 9,4% | 9,8% |10,2%]10,7%|11,1% | 11,7%|12,2%| 12,9% 13,5% | 14,3% | 15,0%| 15,9% 16,0% | 16,0%
46 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,6%]|7,8%] 8,0% | 8,2% | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,4% | 9,8% |10,29{10,7%| 11,2% | 11,7% | 12,29 12,9% | 13,6% | 14,3% | 15,1%] 15,9%| 16,0% | 16,0%
47 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,6%]|7,8%] 8,0% | 8,2% | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,4% | 9,8% | 10,29 10,7%| 11,2% | 11,7% | 12,3%| 12,9% | 13,6% | 14,3% | 15,1%] 15,9%| 16,0% | 16,0%
48 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,6%]|7,8%] 8,0% | 8,3% | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,5% | 9,8% |10,296(10,7%| 11,2% | 11,7% | 12,3%| 12,9% | 13,6% | 14,3% | 15,1%] 15,9%| 16,0% | 16,0%
49 8,0%| 8,0% | 8,0% | 80% |7,6%|7,8%] 8,0% | 8,3% | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,5% | 9,9% [10,3%|10,7%| 11,29 | 11,7% | 12,3% | 12,9%| 13,6%| 14,4% | 15,2% | 16,0%| 16,0%| 16,0%
50 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,7%]|7,8%] 8,0% | 8,3% | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,5% | 9,9% |10,3%]10,8%| 11,2% | 11,8% | 12,3%] 13,0%| 13,7% | 14,4% | 15,29%] 16,0%| 16,0% | 16,0%
51 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,7%]|7,9%] 8,1% | 8,3% | 8,6% | 8,8% | 9,29% | 9,5% | 9,9% |10,3%]10,8%| 11,3% | 11,8% | 12,4%| 13,09 13,7% | 14,4% | 15,29 16,0%| 16,0% | 16,0%
52 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,7%]|7,9%] 8,1% | 8,3% | 8,6% | 8,9% | 9,2% | 9,5% | 9,9% |10,4%]10,8%| 11,3% | 11,8% | 12,4%| 13,1%| 13,7% | 14,5% | 15,3%] 16,0%| 16,0% | 16,0%
53 8,0%| 8,0% | 8,0% | 80% |7,7%|7,9%| 8,1% | 8,3% | 8,6% | 8,9% | 9,2% | 9,6% | 10,0% | 10,4%| 10,8%| 11,3%| 11,9% | 12,4% | 13,1%| 13,8% 14,5% | 15,3% | 16,0%| 16,0%] 16,0%
54 8,0%| 8,0% | 8,0% | 8,0% |7,7%]|7,9%] 8,1% | 8,4% | 8,6% | 8,9% | 9,2% | 9,6% |10,0% 10,4%] 10,9%| 11,4% | 11,9% | 12,5%| 13,19 13,8% | 14,6% | 15,3%] 16,0%| 16,0% | 16,0%
55 8,0%| 8,0% | 8,0% | 81% |7,7%|7,9%] 8,1% | 8,4% | 8,6% | 8,9% | 9,3% | 9,6% [10,0%10,5%] 10,9%| 11,4% | 11,9% | 12,5%| 13,29 13,9% | 14,6% | 15,4%] 16,0%| 16,0% | 16,0%
56 8,0%| 80% | 81% | 81% |7,7%|7,9%] 8.2% | 8,4% | 8,7% | 9,0% | 9,3% | 9,7% [10,1%|10,5%] 11,09 11,5% | 12,0% | 12,6%| 13,2%| 13,9% | 14,7% | 15,5%] 16,0%| 16,0%
57 8,0%| 8,1% | 8,1% | 8,1% |7,8%8,0%] 8,2% | 8,4% | 8,7% | 9,0% | 9,3% | 9,7% |10,1% | 10,5%| 11,0%] 11,5% | 12,0% | 12,6%| 13,3%| 14,0% | 14,7% | 15,5%| 16,0%
58 8,1%| 8,1% | 8,1% | 8,1% |7,8%(8,0%] 8,2 | 8,5% | 8,7% | 9,0% | 9,4% | 9,8% | 10,296 |10,6%] 11, 19| 11,6% | 12,1% | 12,7% 13,3% 14,0%| 14,8% | 15,6%
59 8,1%| 81% | 8,1% | 8,1% |7,8%|8,0%] 8,2 | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,4% | 9,8% [10,2%10,6%] 11,19%| 11,6% | 12,2% | 12,8% | 13,4%| 14,1%| 14,9%
60 8,1%| 81% | 8,1% | 8,2% |7,8%(8,0%] 8,3% | 8,5% | 8,8% | 9,1% | 9,5% | 9,8% [10,3%10,7%] 11,29 11,7% | 12,2% | 12,8%] 13,5% | 14,2%
61 8,1%| 8,1% | 8,2% | 8,2% |7,9%8,1%] 8,3% | 8,6% | 8,9% | 9,2% | 9,5% | 9,9% |10,3%10,8%] 11,2%| 11,7% | 12,3% | 12,9%] 13,6%
62 8,1%| 8,1% | 8,2% | 8,2% |7,9%8,1%] 8,3% | 8,6% | 8,9% | 9,2% | 9,6% |10,0%|10,4% | 10,8%] 11,3%| 11,8% | 12,4% | 13,0%
63 8,1%| 8,29 | 8,2% | 8,2% |7,9%8,1%] 8.4% | 8,7% | 9,0% | 9,3% | 9,6% |10,0%|10,5% | 10,9%| 11,4%| 11,9% | 12,5%
64 8,1%| 8,29 | 8,2% | 8,3% |8,0%]|8,2%]| 84% | 8,7% | 9,0% | 9,3% | 9,79% |10,1%|10,5% | 11,0% 11,5%| 12,0%
65 8,2%| 8,29 | 8,3% | 8,3% [8,0%]8,29| 8,5% | 8,8% | 9,19 | 9,4% | 9,8% |10,2%|10,6% | 11,1%] 11,6%
66 8,2%| 8,29 | 8,3% | 8,3% [8,0%]|8,3%]| 85% | 8,8% | 9,1% | 9,5% | 9,9% |10,3%|10,7%|11,2%
67 8,2%| 8,3% | 8,3% | 8,4% [8,1%8,3%] 8,6% | 8,9% | 9,2% | 9,6% | 9,9% |10,4%|10,8%
68 8,2%| 8,3% | 84% | 8,4% |8,1%(8.4%] 87% | 9,0% | 9,3% | 9,7% |10,0%|10,5%
69 8,2%| 8,3% | 8,4% | 8,5% |8,2%(8,4%] 8,7% | 9,0% | 9,4% | 9,8% |10,2%
70 8,3%| 8.4% | 84% | 8,5% |8,29(8,5%] 8,8% | 9,1% | 9,5% | 9,9%

71 8,3%| 8,4% | 8,5% | 8,6% [8,3%]|8,6%| 8,9% [ 9,2% | 9,6%

72 8,3%| 8,4% | 8,5% | 8,7% [8,4%]|8,7%] 9,0% | 9,3%

73 8,4%)| 8,5% | 8,6% | 8,7% [8,5%|8,8%]| 9,1%

74 84%| 85% | 8,7% | 88% (8,6%]|8,9%

75 8,5%] 8,6% | 8,8% | 89% [8,7%

La quota parte percepita in media dagli intermediari delle percentuali sopra indicate & pari a 72,0%.

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO
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e Programma di accumulo protetto a premio annuo costante:

Nota informativa

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F
ETA\DURATA | 6 | 7 8 | 9 [10| 10| 12 | 13 | 14 [ 15| 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 [ 2 | 2 | 23 | 24 | 25| 26 | 27 | 28 | 29 [>30

0-45  [8,6%| 8,6% |87% | 88% |8,6%|8,8%]| 9,0% | 9,29 | 9,4% | 9,7% |10,0%|10,4%] 10,7%11,1%|11,6%| 12,1% 12,6% | 13,29 13,8% 14,5% 15,29 | 15,9%| 16,8% 16,9% | 16,9%
46 8,6%| 8,7% |8,7% | 8,8% |8,6%(8,8%| 9,0% | 9,2% | 9,5% | 9,7% |10,0%]10,4%] 10,8%| 11,2% | 11,6% | 12,1% | 12,6% | 13,2%13,8%| 14,5%] 15,2%| 16,0% | 16,8% | 16,9% | 16,8%
47 8,6%| 8,7% | 8,8% | 8,8% (8,6%|8,8%| 9,0% | 9,2% | 9,5% | 9,7% |10,1%]10,4%10,8% | 11,2%| 11,6% 12,1% | 12,6%| 13,2% 13,8% | 14,5%| 15,2%] 16,0% | 16,8% | 16,9%| 16,8%
48 8,6%| 8,7% |838% | 8,9% |8,6%(8,8%| 9,0% | 9,2% | 9,5% | 9,8% |10,1%]10,4%] 10,8%| 11,2% | 11,6% | 12,1% | 12,7%|13,2%| 13,8%| 14,5%] 15,2%| 16,0% | 16,8% 16,9% | 16,9%
49 8,6%| 8,7% |8,38% | 8,9% |8,6%(8,8%| 9,0% | 9,2% | 9,5% | 9,8% |10,1%]10,4%] 10,8%| 11,2% | 11,7% | 12,2% | 12,7%| 13,2% 13,9%| 14,5%] 15,3%] 16,0% | 16,9% | 16,9% | 16,9%
50 8,6%| 8,7% | 8,38% | 8,9% |8,6%(8,8%| 9,0% | 9,2% | 9,5% | 9,8% |10,1%]10,4%] 10,8%| 11,2% | 11,7% | 12,2% | 12,7%| 13,3% 13,9%| 14,6%] 15,3%] 16,1% | 16,8% | 16,9% | 16,9%
51 8,6%| 8,7% |8,38% | 8,9% |8,6%(8,8%| 9,0% | 9,3% | 9,5% | 9,8% |10,1%]10,5%] 10,9%| 11,3% | 11,7%|12,2% | 12,7%|13,3% 13,9%| 14,6%] 15,3%| 16,1% | 16,9% | 16,9% | 16,9%
52 8,6%| 8,7% |8,38% | 8,9% |8,7%8,8%| 9,0% | 9,3% | 9,5% | 9,8% |10,2%]10,5%] 10,9%| 11,3% | 11,8%|12,2% | 12,8%|13,3%| 14,0%| 14,6%] 15,4%] 16,1% | 16,8% | 16,9% | 16,9%
53 8,6%| 8,7% |8,38% | 8,9% |8,7%(8,9%| 9,1% | 9,3% | 9,6% | 9,8% |10,2%]10,5%] 10,9%| 11,3% | 11,8%|12,3% | 12,8% | 13,4%| 14,0%| 14,7%] 15,4%] 16,2% | 16,9% | 16,9% | 16,9%
54 8,6%| 8,7% |8,38% | 8,9% |8,7%(8,9%| 9,1% | 9,3% | 9,6% | 9,9% |10,2%]10,6%] 10,9%| 11,4% | 11,8%|12,3% | 12,8% | 13,4%| 14,0%| 14,7%] 15,5%] 16,2% | 16,9% | 16,9% | 16,9%
55 8,6%| 8,7% |8,38% | 8,9% |8,7%(8,9%| 9,1% | 9,3% | 9,6% | 9,9% |10,2%]10,6%] 11,0%| 11,4% | 11,9%|12,4% | 12,9% | 13,5% | 14,1%| 14,8%] 15,5%] 16,3% | 16,9% | 16,9% | 16,9%
56 8,6%| 8,7% | 8,8% | 8,9% [8,79%[8,9%] 9,1% | 9,4% | 9,6% | 9,9% |10,3%] 10,6%] 11,0%| 11,4%| 11,9% | 12,4% | 12,9%] 13,5%] 14,1%| 14,8% 15,6% | 16,4% | 16,9%] 16,9%

57 8,6%| 8,7% | 8,9% | 9,0% [8,79%[8,9%] 9,2% | 9,4% | 9,7% |10,0%|10,3%] 10,7%] 11,1%| 11,5%| 11,9% | 12,4% | 13,0%] 13,6%] 14,291 14,99 15,6% | 16,4% | 16,9%

58 8,6%| 8,8% | 8,9% | 9,0% [8,8%9,0%] 9,2% | 9,4% | 9,7% |10,0%10,3%|10,7%] 11,1%] 11,5%| 12,0%| 12,5% | 13,0% | 13,6% 14,3%] 14,9%| 15,7%| 16,5%

59 8,6%| 8,8% | 8,9% | 9,0% [8,8%[9,0%] 9,2% | 9,5% | 9,7% | 10,0%| 10,4%] 10,8%] 11,29 11,6% | 12,1%| 12,6% | 13,1%] 13,7%] 14,39%| 15,0% | 15,8%

60 8,7%| 8,8% | 8,9% | 9,0% [8,8%[9,0%] 9,2% | 9,5% | 9,8% |10,1%10,4% 10,8%] 11,2%] 11,6%| 12,1%| 12,6% | 13,2% | 13,8% 14,4%| 15,1%

61 8,7%| 8,8% | 8,9% | 9,1% [8,8%[9,0%] 9,3% | 9,5% | 9,8% |10,1%|10,5% 10,9%] 11,3%] 11,79%|12,2%| 12,7% | 13,2% 13,8%] 14,5%

62 8,7%| 8,8% | 8,9% | 9,1% [8,9%[9,1%] 9,3% | 9,6% | 9,9% |10,2%|10,5%10,9%] 11,3%] 11,8%|12,3%|12,8% | 13,3% | 13,9%

63 8,7%| 8,8% | 9,0% | 9,1% [8,9%[9,1%] 9,4% | 9,6% | 9,9% |10,2%|10,6%] 11,0%] 11,4%| 11,99 12,3% | 12,8% | 13,4%

64 8,7%| 8,9% | 9,0% | 9,1% [8,9%[9,2%] 9,4% | 9,7% [10,0%)|10,3%10,7%] 11,1%] 11,5%| 11,9%| 12,4%| 12,9%

65 8,7%| 8,9% | 9,0% | 9,2% [9,0%[9,2%] 9,5% | 9,7% [10,0%)|10,4%10,7%] 11,1%] 11,6%| 12,0%| 12,5%

66 8,8%| 8,9% | 9,1% | 9,2% [9,0%[9,2%] 9,5% | 9,8% [10,1%)|10,4% 10,8%] 11,2%] 11,7%|12,1%

67 8,8%| 8,9% | 9,1% | 9,3% [9,1%]9,3%] 9,6% | 9,9% |10,2%|10,5% | 10,9% 11,3%] 11,8%

68 8,8%| 9,0% | 9,1% | 9,3% [9,1%[9,4%] 9,6% | 9,9% |10,3%)10,6%] 11,0%] 11,4%

69 8,8%| 9,0% | 9,2% | 9,3% [9,2%]9,4%] 9,7% | 10,0%]10,3%|10,7% | 11,1%

70 8,9%| 9,0% | 9,2% | 9,4% [9,29[9,5%] 9,8% |10,1%|10,4% | 10,8%

71 89%| 9,1% | 9,3% | 9,5% [9,3%9,6%| 9,9% |10,2%|10,6%

72 8,9%| 9,1% | 9,3% | 9,5% [9,4%9,6%|10,0%] 10,3%

i 9,0%] 9,2% | 9,4% | 9,6% [9,4%9,7%] 10,1%

74 9,0%| 9,2% | 9,4% | 9,7% [9,5%9,9%

75 9,0%| 9,3% | 9,5% | 9,8% [9,6%

La quota parte percepita in media dagli intermediari delle percentuali sopra indicate é pari a 52,0%.

e Programma di accumulo protetto a premio unico (versamento aggiuntivo):
Premio unico: Euro 15.000,00

Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI
1 3,6%
2 4,2%
3 4,8%
4 5,4%
5 4,8%
6 5,2%
7 5,6%
8 5,9%
9 6,3%
10 6,7%
11 7,0%
12 7,3%
13 7,6%
14 7,9%
15 -40 8,2%

La quota parte percepita in media dagli intermediari delle percentuali sopra indicate é pari a 44,0%.

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO
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Nota informativa

Qualora il Contraente scelga di rateizzare il premio annuo, costante o rivalutabile, a quest’ultimo vengono applicate le
seguenti addizionali di frazionamento che determinano una maggiorazione dell’importo da versare: Semestrale 1,5%;
Quadrimestrale 2%; Trimestrale 2,5%; Bimestrale 3%; Mensile 3,5%. In caso di versamento del premio tramite trattenuta sulla
retribuzione effettuata dal datore di lavoro, I’addizionale di frazionamento Mensile € pari a 2,00%.

La Societa comunichera al Contraente I’esatta percentuale di caricamento che sara applicata al premio al momento della

elaborazione del Progetto esemplificativo personalizzato.

In caso di recesso é applicato un costo fisso, per spese di emissione, pari a € 25,00.

5.1.2 Costi per riscatto

TIPOLOGIA PREMIO  ANNUO / UNICO

IMPORTO PREMIO:

SESSO ED ETA"
DURATA:

QUALSIASI
QUALSIASI
25 ANNI

ANNO

COSTI PER
RISCATTO

5

26,59%

10

21,95%

15

16,12%

20

8,89%

25

0,00%

Non e previsto alcun riconoscimento agli intermediari.

5.2. Costi applicati in funzione delle modalita di
partecipazione agli utili

Durata del contratto Al'ql.mta di
(in anni) rendimento
trattenuto
Compresatra6e 10 15%
Compresatralle 15 12%
Maggiore di 15 10%

L’aliquota di rendimento trattenuto per i capitali garantiti a
fronte dei versamenti aggiuntivi ¢ fissata in misura pari a
15%.

Non é previsto alcun riconoscimento agli intermediari.

6. Sconti
AVVERTENZA: ['Impresa o
applicare sconti di premio.

I'Intermediario  possono

7. Regime fiscale

7.1. Regime fiscale dei premi

Il trattamento fiscale di seguito indicato puod variare per
modifiche future della normativa di riferimento e dipende
dalla situazione del contraente o del beneficiario.

I premi dei contratti di assicurazione sulla vita non sono
soggetti all’imposta sulle assicurazioni.

I premi corrisposti a fronte della copertura del rischio di
morte e di invaliditd permanente in misura non inferiore a
5% (esonero pagamento premi) a condizione che la persona
dell’Assicurato sia la stessa del Contraente o persona
fiscalmente a suo carico, danno diritto ad una detrazione di
imposta sul reddito dichiarato dal Contraente a fini IRPEF,
alle condizioni e nei limiti fissati dalla legge.

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

Se solo una componente del premio di assicurazione &
destinata alla copertura dei suddetti rischi, il diritto alla
detrazione spetta con riferimento a tale componente, che
viene appositamente indicata dalla Societa.

7.2.  Regime fiscale delle somme corrisposte

Le somme corrisposte in caso di morte, a copertura del rischio
demografico, sono esenti dall’IRPEF ed anche dall’imposta
sulle successioni.

Negli altri casi, le somme corrisposte in forma di capitale,
limitatamente alla parte corrispondente alla differenza tra
I’ammontare dovuto dalla Societa ed i premi pagati al netto di
quelli corrisposti per la copertura del rischio di morte ed
invalidita, costituiscono reddito soggetto ad imposta
sostitutiva delle imposte sui redditi come da normativa
vigente.

L’imposta viene tuttavia di fatto ridotta ove tra gli attivi a
copertura delle riserve matematiche siano compresi titoli
pubblici ed equivalenti. Infatti, & riconosciuta una minore
tassazione attraverso la riduzione della base imponibile
determinata in funzione della percentuale dell’attivo
investito nei suddetti titoli rispetto al totale dell’attivo della
gestione separata.

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

8. Modalita di perfezionamento del contratto

Si rimanda all’art. 3 delle condizioni di assicurazione per le
modalita di perfezionamento del contratto e la decorrenza delle
coperture assicurative.
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9. Risoluzione del contratto per sospensione del
pagamento dei premi

Il Contraente ha facolta di sciogliere il contratto con la

sospensione del pagamento del premio.

Avvertenza: in caso di risoluzione del contratto i premi

corrisposti restano acquisiti dalla Societa.

Si rimanda all’art. 7 delle condizioni di assicurazione per

gli aspetti di dettaglio.

10. Riscatto e riduzione
Il contratto riconosce un valore di riduzione e di riscatto del
capitale maturato. Si rimanda agli artt. 8 e 9 delle
condizioni di assicurazione per le modalita di
determinazione di tali valori. I valori di riscatto e riduzione
possono risultare inferiori ai premi versati.
In caso di sospensione del pagamento premi il Contraente
ha la facolta di richiedere il ripristino della piena efficacia
del contratto (riattivazione). Si rimanda all’art. 7 delle
condizioni di assicurazione per modalita, termini e
condizioni economiche.
La garanzia complementare non prevede I’operazione di
riscatto e di riduzione.
Per ottenere maggiori informazioni sui predetti valori ¢
possibile rivolgersi a:
HDI Assicurazioni S.p.A.
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA
RAMI VITA -GESTIONE PORTAFOGLIO-
Tel. +39 06 421 031 — Fax. +39 06 4210 3900
e-mail: portafogliovita@hdia.it

Si rinvia al Progetto Esemplificativo di cui alla Sezione E,
in cui sono evidenziati i valori di riscatto e del capitale
ridotto determinati secondo precise ipotesi: i valori riferiti
alle caratteristiche richieste dal Contraente saranno
contenuti nel Progetto personalizzato.

11. Revoca della proposta

Il Contraente pud revocare la proposta finché il contratto
non e concluso dandone comunicazione alla Societa con
lettera raccomandata. La Societa entro 30 giorni dal
ricevimento della comunicazione di revoca rimborsa al
Contraente I’eventuale somma versata alla sottoscrizione
della proposta.

12. Diritto di recesso

Il Contraente pud recedere dal contratto entro 30 giorni
dalla sua conclusione dandone comunicazione alla Societa
con lettera raccomandata contenente gli elementi
identificativi del contratto, indirizzata al seguente recapito:

HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA

Il recesso ha I’effetto di liberare entrambe le parti da
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto a decorrere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risulta dal
timbro postale di invio della comunicazione di recesso.

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

Nota informativa

Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione del
recesso, la Societa rimborsa al Contraente, previa consegna
dell’originale di polizza e delle eventuali appendici, il
premio versato al netto delle eventuali imposte e delle spese
di emissione del contratto di cui al punto 5.1.1, nonché la
parte di premio relativa al periodo per il quale il contratto
ha avuto effetto.

13. Documentazione da consegnare all’impresa per la
liquidazione delle prestazioni e termini di
prescrizione

Si rimanda all’art.13 (Pagamenti della Societa) delle

condizioni di assicurazione per I’Assicurazione principale

ed all’art.3 (Pagamento del premio) delle condizioni di

assicurazione della garanzia complementare per la

documentazione che il Contraente o il Beneficiario sono
tenuti a presentare per ogni ipotesi di liquidazione da parte
dell’impresa.

I pagamenti vengono effettuati dalla Societa entro 30 giorni

dalla presentazione della documentazione completa e

specificamente indicata.

Il Contraente e tenuto a prestare particolare attenzione ai

termini di prescrizione: i diritti derivanti dal contratto di

assicurazione si prescrivono in dieci anni da quando si €

verificato il fatto su cui il diritto stesso si fonda secondo
quanto stabilito dall’art.2952 del Codice Civile.

Decorso suddetto termine, in caso di omessa richiesta gli

importi dovuti ai Beneficiari sono obbligatoriamente

devoluti al Fondo per le vittime delle frodi finanziarie
costituito presso il Ministero dell’Economia e delle

Finanze, secondo quanto disciplinato dalla Legge 266/2005

e successive modificazioni ed integrazioni.

14. Legge applicabile al contratto

Al contratto si applica la legge italiana. Le parti possono,
tuttavia, pattuire I’applicazione di una diversa legislazione
sulla quale, comunque, prevarranno le norme imperative di
diritto italiano.

15. Lingua in cui é redatto il contratto

Il contratto, ogni documento ad esso allegato e le
comunicazioni in corso di contratto sono redatti in lingua
italiana, salvo che le parti non ne concordino la redazione in
un’altra lingua.

16. Reclami

Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattuale o la
gestione dei sinistri devono essere inoltrati per iscritto
all’Ufficio Reclami e Procedure Speciali, come di seguito
specificato:

HDI Assicurazioni S.p.A. - RECLAMI E PROCEDURE

SPECIALI
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA
Fax: +39 06 4210 3583 — E-mail: reclami@pec.hdia.it
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Qualora I’esponente non si ritenga soddisfatto dall’esito del
reclamo o in caso di assenza di riscontro nel termine
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgersi
all’'lVASS, Servizio Tutela degli Utenti, Via del Quirinale
21, 00187 Roma, telefono +39 06 421 331, corredando
I’esposto della documentazione relativa al reclamo trattato
dalla Compagnia ed utilizzando il modello di presentazione
del reclamo disponibile sul sito dell’lvass.

In relazione alle controversie inerenti la quantificazione
delle prestazioni si ricorda che permane la competenza
esclusiva dell’Autorita giudiziaria, oltre alla facolta di
ricorrere a sistemi conciliativi ove esistenti.

Per la risoluzione di liti transfrontaliere si pud presentare
reclamo all’lVASS o al sistema estero competente
chiedendo I’attivazione della procedura fin-net. Il sistema
competente € individuabile accedendo al sito internet:
http://ec.europa.eu/internalmarket/finservices-
retail/finnet/index en.htm

17. Informativa in corso di contratto

La Societa si impegna a trasmettere, entro 60 giorni dalla
data prevista nelle condizioni di assicurazione per la
rivalutazione delle prestazioni assicurate, |’estratto conto
annuale della posizione assicurativa con I’indicazione dei
premi versati, del capitale rivalutato e della misura di
rivalutazione.

18. Conflitto di interessi

Il presente prodotto non presenta situazioni in conflitto di
interessi. Nessun accordo per il riconoscimento di utilita
specifiche é stato stipulato dalla Societa con terze parti.

In ogni caso I'impresa, pur in presenza di conflitto di
interessi, opera in modo da non recare pregiudizio ai
Contraenti. Si rimanda al rendiconto della gestione separata
per la quantificazione delle utilita ricevute e retrocesse agli
assicurati. Non sussistono servizi resi e/o ricevuti dalla
Compagnia la cui utilitd trovi riscontri riconducibili ai
risultati della gestione.

19. Informativa sull’attivazione dell’area web riservata
E’ possibile consultare online le informazioni relative al
presente contratto accedendo all’ Area Clienti dalla home
page del sito www.hdiassicurazioni.it. Le credenziali per I’
accesso saranno rilasciate dalla Societa previa richiesta del
Contraente all’Intermediario assicurativo.

E. PROGETTO
PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in base ad una
predefinita combinazione di premio, durata, periodicita
dei versamenti ed eta dell’ Assicurato.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei valori di

ESEMPLIFICATIVO DELLE

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

Nota informativa

riduzione e di riscatto di seguito riportati sono calcolati

sulla base di due diversi valori:

a) il tasso di  rendimento
contrattualmente;

b) un’ipotesi di rendimento annuo costante stabilito
dall’IVASS e pari, al momento di redazione del
presente Progetto, al 3%. Al predetto tasso di
rendimento si applica I’aliquota di retrocessione
indicata nelle condizioni di assicurazione. La
conseguente misura di rivalutazione & ottenuta
scorporando il tasso di interesse tecnico gia
riconosciuto nel calcolo del capitale assicurato iniziale.

I valori sviluppati in base al tasso_minimo_garantito
rappresentano le prestazioni certe che I’impresa € tenuta
a corrispondere, laddove il contratto sia in regola con il
versamento dei premi, in base alle condizioni di
assicurazione e non tengono pertanto conto di ipotesi su
future partecipazioni agli utili.
I_valori_sviluppati in _base al tasso di rendimento
stabilito dall’lVASS sono _meramente indicativi e non
impegnano_in_alcun_modo I’'impresa. Non vi & infatti
nessuna certezza che le ipotesi di sviluppo delle
prestazioni applicate si realizzeranno effettivamente. |
risultati conseguibili dalla gestione degli investimenti
potrebbero discostarsi dalle ipotesi di rendimento
impiegate.

minimo___garantito
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Nota informativa

Programma di accumulo protetto a premio annuo costante

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO
Premio annuo: € 1.000,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni Durata: 20 anni
Capitale assicurato iniziale: € 19.225,08 Tasso di rendimento minimo garantito (tasso tecnico): 1,00%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
. ) Capitale Capitale In caso di sospensione del pagamento dei premi
Premio Cumulo dei .

Anno ARG premi annui EEREUIRER || CE5® MRk Riscatto Riduzione Capitale ridotto

a fine anno | a fine anno | 3 fine anno a fine anno alla scadenza

1 1.000,00 1.000,00 19.225,08 1.053,73 - - -

2 1.000,00 2.000,00 19.225,08 2.107,45 - - -
3 1.000,00 3.000,00 19.225,08 3.161,18 1.542,27 2.883,76 2.883,76
4 1.000,00 4.000,00 19.225,08 4.214,91 2.133,48 3.845,02 3.845,02
5 1.000,00 5.000,00 19.225,08 5.268,63 3.084,96 4.806,27 4.806,27
6 1.000,00 6.000,00 19.225,08 6.322,36 3.813,01 5.767,52 5.767,52
7 1.000,00 7.000,00 19.225,08 7.376,09 4.581,97 6.728,78 6.728,78
8 1.000,00 8.000,00 19.225,08 8.429,81 5.393,63 7.690,03 7.690,03
9 1.000,00 9.000,00 19.225,08 9.483,54 6.249,88 8.651,29 8.651,29
10 1.000,00 10.000,00 19.225,08 10.537,27 7.152,63 9.612,54 9.612,54
11 1.000,00 11.000,00 19.225,08 11.590,99 8.103,93 10.573,79 10.573,79
12 1.000,00 12.000,00 19.225,08 12.644,72 9.105,87 11.535,05 11.535,05
13 1.000,00 13.000,00 19.225,08 13.698,45 10.160,64 12.496,30 12.496,30
14 1.000,00 14.000,00 19.225,08 14.752,17 11.270,49 13.457,56 13.457,56
15 1.000,00 15.000,00 19.225,08 15.805,90 12.437,79 14.418,81 14.418,81
16 1.000,00 16.000,00 19.225,08 16.859,63 13.664,98 15.380,06 15.380,06
17 1.000,00 17.000,00 19.225,08 17.913,35 14.954,62 16.341,32 16.341,32
18 1.000,00 18.000,00 19.225,08 18.967,08 16.309,33 17.302,57 17.302,57
19 1.000,00 19.000,00 19.225,08 20.020,81 17.731,87 18.263,83 18.263,83
20 1.000,00 20.000,00 19.225,08 19.225,08 19.225,08 19.225,08

L’operazione di riscatto comporta una penalizzazione economica. Come si evince dalla tabella, il _recupero dei
premi versati, sulla base del tasso di rendimento minimo contrattualmente garantito, non potra mai avvenire
durante il periodo di pagamento premi.

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio annuo: € 1.000,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni

Capitale assicurato iniziale: € 19.225,08 Tasso di rendimento finanziario: 3,0%
Aliquota di retrocessione: 90,0% Tasso di rendimento retrocesso: 2,7%

Durata: 20 anni

Il tasso del 3,0% costituisce un’ipotesi di rendimento annuo costante ed € meramente indicativo. Pertanto, non vi & nessuna
certezza che le ipotesi di sviluppo delle prestazioni applicate si realizzeranno effettivamente.

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
) 5 Capitale Capitale In caso di sospensione del pagamento dei premi
Premio Cumulo dei -

Anno SRS premi annui | assicurato | caso morte Riscatto Riduzione Capitale ridotto

afine anno | afine anno | 3 fine anno | a fine anno alla scadenza

1 1.000,00 1.000,00 19.241,23 1.054,61 - - -

2 1.000,00 2.000,00 19.273,80 2.112,79 - - -
3 1.000,00 3.000,00 19.323,07 3.177,29 1.594,68 2.981,75 3.958,00
4 1.000,00 4.000,00 19.389,31 4.250,91 2.224,61 4.009,25 5.233,98
5 1.000,00 5.000,00 19.472,81 5.336,52 3.243,97 5.054,00 6.488,86
6 1.000,00 6.000,00 19.573,87 6.437,06 4.043,60 6.116,31 7.723,02
7 1.000,00 7.000,00 19.692,77 7.555,53 4.900,45 7.196,47 8.936,79
8 1.000,00 8.000,00 19.829,82 8.694,98 5.817,78 8.294,77 10.130,50
9 1.000,00 9.000,00 19.985,32 9.858,56 6.799,09 9.411,53 11.304,49
10 1.000,00 10.000,00 20.159,58 11.049,47 7.847,99 10.547,04 12.459,08
11 1.000,00 11.000,00 20.352,92 12.270,98 8.968,33 11.701,63 13.594,59
12 1.000,00 12.000,00 20.565,66 13.526,45 10.164,14 12.875,63 14.711,36
13 1.000,00 13.000,00 20.798,12 14.819,28 11.439,66 14.069,34 15.809,66
14 1.000,00 14.000,00 21.050,63 16.152,99 12.799,36 15.283,11 16.889,82
15 1.000,00 15.000,00 21.323,54 17.531,15 14.247,94 16.517,27 17.952,13
16 1.000,00 16.000,00 21.617,18 18.957,40 15.790,33 17.772,16 18.996,88
17 1.000,00 17.000,00 21.931,90 20.435,49 17.431,75 19.048,14 20.024,39
18 1.000,00 18.000,00 22.268,06 21.969,22 19.177,63 20.345,55 21.034,90
19 1.000,00 19.000,00 22.626,01 23.562,50 21.033,75 21.664,76 22.028,73
20 1.000,00 20.000,00 23.006,13 23.006,13 23.006,13 23.006,13
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Nota informativa

Programma di accumulo protetto a premio annuo rivalutabile

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO
Premio annuo: € 1.000,00
Capitale assicurato iniziale: € 19.539,18

Eta dell’ Assicurato: 35 anni
Tasso di rendimento minimo garantito (tasso tecnico): 1,00%

Durata: 20 anni

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
5 : Capitale Capitale In caso di sospensione del pagamento dei premi
Premio Cumulo dei .
Anno G i ey || EETSED || CEEE MEiE Riscatto Riduzione | Capitale ridotto
afine anno | afine anno [ 3 fine anno | a fine anno alla scadenza

1 1.000,00 1.000,00 19.539,18 1.070,94
2 1.000,00 2.000,00 19.539,18 2.141,88
3 1.000,00 3.000,00 19.539,18 3.212,83 1.567,47 2.930,88 2.930,88
4 1.000,00 4.000,00 19.539,18 4.283,77 2.168,34 3.907,84 3.907,84
5 1.000,00 5.000,00 19.539,18 5.354,71 3.135,37 4.884,80 4.884,80
6 1.000,00 6.000,00 19.539,18 6.425,65 3.875,31 5.861,75 5.861,75
7 1.000,00 7.000,00 19.539,18 7.496,60 4.656,83 6.838,71 6.838,71
8 1.000,00 8.000,00 19.539,18 8.567,54 5.481,75 7.815,67 7.815,67
9 1.000,00 9.000,00 19.539,18 9.638,48 6.351,98 8.792,63 8.792,63
10 1.000,00 10.000,00 19.539,18 10.709,42 7.269,49 9.769,59 9.769,59
11 1.000,00 11.000,00 19.539,18 11.780,37 8.236,34 10.746,55 10.746,55
12 1.000,00 12.000,00 19.539,18 12.851,31 9.254,65 11.723,51 11.723,51
13 1.000,00 13.000,00 19.539,18 13.922,25 10.326,64 12.700,47 12.700,47
14 1.000,00 14.000,00 19.539,18 14.993,19 11.454,63 13.677,43 13.677,43
15 1.000,00 15.000,00 19.539,18 16.064,14 12.641,01 14.654,39 14.654,39
16 1.000,00 16.000,00 19.539,18 17.135,08 13.888,24 15.631,34 15.631,34
17 1.000,00 17.000,00 19.539,18 18.206,02 15.198,95 16.608,30 16.608,30
18 1.000,00 18.000,00 19.539,18 19.276,96 16.575,79 17.585,26 17.585,26
19 1.000,00 19.000,00 19.539,18 20.347,91 18.021,57 18.562,22 18.562,22
20 1.000,00 20.000,00 19.539,18 19.539,18 19.539,18 19.539,18

L’operazione di riscatto comporta una penalizzazione economica. Come si evince dalla tabella, il recupero dei
premi versati, sulla base del tasso di rendimento minimo contrattualmente garantito, non potra mai
avvenire durante il periodo di pagamento premi.

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio annuo: € 1.000,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni

Capitale assicurato iniziale: € 19.539,18 Tasso di rendimento finanziario: 3,0%
Aliquota di retrocessione: 90,0% Tasso di rendimento retrocesso: 2,7%

Durata: 20 anni

Il tasso del 3,0% costituisce un’ipotesi di rendimento annuo costante ed € meramente indicativo. Pertanto, non vi &€ nessuna
certezza che le ipotesi di sviluppo delle prestazioni applicate si realizzeranno effettivamente.

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
) . Capitale Capitale In caso di sospensione del pagamento dei premi
Premio Cumulo dei E
Anno TS premi annui | 2ssicurato | caso morte Riscatto Riduzione | Capitale ridotto
afine anno | afine anno | 5 fine anno | a fine anno alla scadenza

1 1.000,00 1.000,00 19.867,44 1.088,93

2 1.016,80 2.016,80 20.201,21 2.214,46
3 1.033,88 3.050,68 20.540,59 3.377,49 1.647,81 3.081,09 4.022,29
4 1.051,25 4.101,93 20.885,67 4.578,97 2.317,76 4.177,13 5.453,14
5 1.068,91 5.170,84 21.236,55 5.819,88 3.407,73 5.309,14 6.816,43
6 1.086,87 6.257,71 21.593,32 7.101,18 4.282,72 6.478,00 8.179,72
7 1.105,13 7.362,84 21.956,09 8.423,89 5.232,86 7.684,63 9.543,00
8 1.123,70 8.486,54 22.324,95 9.789,04 6.263,31 8.929,98 10.906,29
9 1.142,58 9.629,12 22.700,01 11.197,69 7.379,53 10.215,00 12.269,57
10 1.161,78 10.790,90 23.081,37 12.650,90 8.587,36 11.540,69 13.632,87
11 1.181,30 11.972,20 23.469,14 14.149,78 9.892,93 12.908,03 14.996,15
12 1.201,15 13.173,35 23.863,42 15.695,45 11.302,80 14.318,05 16.359,43
13 1.221,33 14.394,68 24.264,33 17.289,06 12.823,92 15.771,81 17.722,72
14 1.241,85 15.636,53 24.671,97 18.931,79 14.463,67 17.270,38 19.086,01
15 1.262,71 16.899,24 25.086,46 20.624,83 16.229,85 18.814,85 20.449,30
16 1.283,92 18.183,16 25.507,91 22.369,42 18.130,76 20.406,33 21.812,58
17 1.305,49 19.488,65 25.936,44 24.166,80 20.175,19 22.045,97 23.175,86
18 1.327,42 20.816,07 26.372,17 26.018,26 22.372,47 23.734,95 24.539,14
19 1.349,72 22.165,79 26.815,22 27.925,10 24.732,49 25.474,46 25.902,43
20 1.372,40 23.538,19 27.265,72 27.265,72 27.265,72 27.265,72
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Nota informativa
Programma di accumulo protetto a premio unico (versamento aggiuntivo)
SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:
A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO
Premio unico: € 15.000,00 Eta dell’ Assicurato: 45 anni Durata: 20 anni
Capitale assicurato iniziale: € 16.862,38 Tasso di rendimento minimo garantito (tasso tecnico): 1,00%

IPOTESI DI SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI

AAD Capitale assicurato Capitale caso Riscatto a
a fine anno morte a fine anno fine anno
1 16.862,38 15.384,06 9.616,38
2 16.862,38 15.384,06 9.904,87
3 16.862,38 15.384,06 10.202,02
4 16.862,38 15.384,06 10.508,08
5 16.862,38 15.384,06 10.823,32
6 16.862,38 15.384,06 11.148,02
7 16.862,38 15.384,06 11.482,46
8 16.862,38 15.384,06 11.826,93
9 16.862,38 15.384,06 12.181,74
10 16.862,38 15.384,06 12.547,19
11 16.862,38 15.384,06 12.923,61
12 16.862,38 15.384,06 13.311,32
13 16.862,38 15.384,06 13.710,66
14 16.862,38 15.384,06 14.121,98
15 16.862,38 15.384,06 14.545,64
16 16.862,38 15.384,06 14.982,01
17 16.862,38 15.384,06 15.431,47
18 16.862,38 15.384,06 15.894,41
19 16.862,38 15.384,06 16.371,24
20 16.862,38

L’operazione di riscatto comporta una penalizzazione economica. Come si evince dalla tabella, il recupero dei premi
versati potra avvenire, sulla base del tasso di rendimento minimo contrattualmente garantito, dopo il pagamento di 17
annualita di premio.

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio unico: € 15.000,00 Eta dell’ Assicurato: 45 anni Durata: 20 anni
Capitale assicurato iniziale: € 16.862,38 Tasso di rendimento finanziario: 3,0%
Aliquota di retrocessione: 85,0% Tasso di rendimento retrocesso: 2,4%

Il tasso del 3,0% costituisce un’ipotesi di rendimento annuo costante ed &€ meramente indicativo. Pertanto, non vi € nessuna
certezza che le ipotesi di sviluppo delle prestazioni applicate si realizzeranno effettivamente.

IPOTESI DI SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI
Anno assicurato a | morte afine | Riscatto afine
fine anno anno anno
1 17.096,76 15.597,89 9.750,04
2 17.334,40 15.814,69 10.182,13
3 17.575,35 16.034,52 10.633,38
4 17.819,65 16.257,40 11.104,62
5 18.067,34 16.483,38 11.596,74
6 18.318.,48 16.712,50 12.110,67
7 18.573,11 16.944,81 12.647,38
8 18.831,28 17.180,34 13.207,88
9 19.093,03 17.419,14 13.793,21
10 19.358,42 17.661,27 14.404,48
11 19.627,50 17.906,76 15.042,84
12 19.900,32 18.155,66 15.709,50
13 20.176,93 18.408,02 16.405,69
14 20.457,39 18.663,89 17.132,74
15 20.741,75 18.923,32 17.892,02
16 21.030,06 19.186,35 18.684,94
17 21.322,38 19.453,05 19.513,00
i8 21.618,76 19.723,44 20.377,75
19 21.919,26 19.997,60 21.280,83
20 22.223,94 22.223,94

Le prestazioni indicate nelle tabelle sopra riportate sono al lordo degli oneri fiscali.

HDI Assicurazioni S.p.A. é responsabile della veridicita e della completezza dei dati e delle notizie contenuti nella
presente Nota informativa.

Il Rappresentante Legale
(Massimo Pabis Ticci)
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PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO
CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Data ultimo aggiornamento del documento 04/05/2015

Art. 1 - Prestazioni assicurate

La Societa con il presente contratto di assicurezisulla

vita si obbliga a corrispondere ai Beneficiari desiti:

« in caso di vita dellAssicurato al termine del
differimento, il capitale iniziale assicurato indio nel . - .
documento ,di poligza aumentato delle quote gnrdjali Art. 2 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuato
rivalutazione determinate nella misura e secondo Ie"e d|ch|arqf_|on| del tCt:ontraente IetdeII_A?s!CLér_am/cd:to
modalita indicate all’art.6 - Clausola di Rivalutze. In essere _veriiere, esalieé € complete al 'f" |_@salla
caso di versamenti aggiuntivi la prestazione copmve  valutazione del rischio da parte della Societa. o
a scadenza @ ottenuta dalla somma del capitaleatmatu La Societa, in caso di dichiarazioni inesatte dceeti

(capitale assicurato pill le rivalutazioni annualifyonte ~ rélative_a circostanze tali che non avrebbe datcui
della successione dei premi annui pattuiti e veesaei consenso o non lo avrebbe dato alle medesime dondge

capitali - acquisiti con gli eventuali versamenti avesse conosciuto il vero stato delle cose, htdliri
aggiuntivi — rivalutati, Ai fini del Regolamentovisp n. @) quando esiste dolo o colpa grave,
38 del 3 Giugno 2011, la Societa, in caso di préashe v di dichiarare al Contraente, entro 3 mesi dal @oim

alla formazione del capitale che sara pagato eldenza del
contratto, al netto della parte utilizzata per @eple spese e
per far fronte ai rischi demografici previsti dabntratto
(morte e, qualora richiesto, invalidita).

alla scadenza di importo maggiore di € 1.000.000s00
riserva di verificare la Contraenza Unica Per
Contraenza Unicasi intende due o piu Contraenti
persone fisiche appartenenti al
familiare convivente, due o piu Contraenti Societa
collegate ai sensi dell’art. 2359 del cod. civ.n@€aente

medesimo _ nucleoy

cui_ha conosciuto l'inesattezza della dichiarazionka
reticenza, di voler impugnare il contratto per
I'annullamento dello stesso;

in caso di sinistro, di rifiutare qualsiasi pagatoen
qualora l'evento si sia verificato prima del deoodel
termine  di 3 mesi dallavwenuta conoscenza

persona fisica e una o pit Societa da questo diatig;o
- in caso di decesso dellAssicuratmel periodo del p)
differimento, un importo pari a tutti i premi ne#érsati v

dell'inesattezza della dichiarazione o della retiee
guando non esiste dolo o colpa grave,
di recedere dal contratto mediante dichiarazion&adsa

e rivalutati (controassicurazione). In particolare, allassicurato _entro 3 mesi dal giorno in cui ha
limporto liquidabile e pari al premio annuo netto conosciuto  linesattezza della dichiarazione o
iniziale, maggiorato dell’eventuale riduzione deprio reticenza:

prevista dalla tariffa, moltiplicato per il numermei
premi annui pagati, comprese le eventuali frazidini
premio annuo, e rivalutato nella proporzione in iui
capitale, quale risulta rivalutato all’anniversariella
data di decorrenza del contratto che precede & dilt
decesso, sta a quello inizialmente assicuratochks di
versamenti aggiuntivi, al capitale cosi determinsio e . , L L
aggiunge la somma degli eventuali premi aggiumiitii Tras_co‘r3| sei mesi dqll entrata in vigore dell'assazione la
rivalutati. Limporto del premio aggiuntivo netto SOCi€ta non potra agire come previsto al precedentena,
rivalutato & determinato applicando allo  stesso, Sclusivamente quando esiste malafede o colpa.grave
maggiorato dell'eventuale riduzione prevista dalla L'inesatta indicazione dell'eta dell’Assicurato cgoorta in
tariffa, la stessa misura e le stesse modalita diogni_caso la rettifica, in base all'eta reale, delisomme
rivalutazione previste per il capitale assicurato. dovute.

Le prestazioni sopra descritte, oggetto dell'asamane

principale, possono essere integrate, su richied#h  dell'assicurazione

Contraente, da quelle previste dadisicurazione || contratto si considera concluso nel giorno ini du

complementareoperante solo se espressamente indicata netontraente riceve la comunicazione dellaccettaziatella

documento di polizza. . o proposta da parte della Societa ovvero il docunrdingolizza con
| premi versati (annui o versamenti aggiuntivi) comono  contestuale firma dello stesso.

v in _caso di sinistro, di ridurre le somme assicurate
relazione al maggior rischio accertato, nel casouinil
sinistro _siverifichi _prima che
dichiarazione o la reticenza sia conosciuta dadleiea
0 prima che quest'ultima abbia dichiarato di repedel
contratto.

Art. 3 - Conclusione del contratto ed entrata in wjore
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L'assicurazione entra in vigore, a condizione claessato

regolarmente corrisposto il premio previsto:

. alle ore 24 del giorno in cui il contratto & corsdu
oppure

. alle ore 24 del giorno indicato in polizza, qualdaa

Condizioni di assicurazione

dell'art. 2359 del cod. civ., Contraente persos&éi € una o
piu_Societa da questo controllate. La Societa ssrva di
verificare l'esistenza di eventuali relazioni afeso una
apposita _dichiarazione che deve essere compilata da
Contraente per importi in entrata maggiori di €0D.000,00.

stessa preveda una data di decorrenza successiva lla premio annuo rivalutabile verra aumentato ad ogni

guella in cui il contratto € concluso.
Se il premio é versato dopo tali date, I'assicoraientra in
vigore dalle ore 24 del giorno del pagamento.

Art. 4 - Recesso dal contratto e revoca della progta
Il Contraente pu0 recedere entro 30 giorni dallactusione

del contratto, dandone comunicazione alla Sociaia c

lettera raccomandata, contenente gli elementi iitattvi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le tPaa
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdahtimbro
postale di invio della relativa comunicazione. Br80 giorni
dal ricevimento della comunicazione di recesso dai3a
rimborsa al Contraente, previa consegna dell'oalgindi
polizza e delle eventuali appendici, il premio pgaga netto
dell'eventuale imposta e delle spese gia sostedat&a
Societa per I'emissione del contratto, quantificatella
proposta in € 25,00 (venticinque euro). Nella fade
precede la conclusione del contratto, il Contraeot®
revocare per iscritto la proposta di assicurazifinehé il
contratto non & concluso, privandola di ogni effett
La Societa entro 30 giorni dal
comunicazione di revoca rimborsa al Contraenteshtwale
somma versata alla sottoscrizione della proposta.

Art. 5 - Pagamento del premio

Le prestazioni assicurate vengono garantite diatro
pagamento di un premio annuo anticipato. Il preamauo,
costante o rivalutabile, dovra essere -corrispostella
rateazione indicata nel documento di polizza, atinear
dall'inizio del contratto e per la durata stabildecomunque
non oltre la morte dell’Assicurato. Il Contraentel worso
del contratto ha facolta di effettuare versamegtiantivi
che incrementano il capitale garantito e lasciavariata la
durata del contratto. | versamenti aggiuntivi possessere
effettuati ad ogni anniversario della decorrenZtadmlizza
e non possono risultare di importo inferiore ad GD,80.
L'importo minimo del premio annuo € di € 600,00. g&nsi
del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011,
movimentazioni in_entrata per la gestione sepaFatado
Bancom sono soggette ad uno specifico limite diarp
pari ad € 5.000.000,00. Tale limite riguarda movitagioni
relative a contratti effettuati d&€ontraenza Unica Per

ricevimento della

anniversario della data di decorrenza del contratto
nella misura e secondo le modalitd contenute abar
Clausola di Rivalutazione. Il Contraente ha, conuemda
facolta di rifiutare la rivalutazione del premiogdiante la
richiesta scritta di cui al punto D) dello stessd.6a
determinando in tal modo una minore rivalutazioret d
capitale. Il rifiuto della rivalutazione del premioon
pregiudica il diritto di accettare successive rivationi.

Il premio annuo costanteesta, invece, invariato per l'intera
durata pagamento premi.

Il premio convenuto non pud essere modificato dataieta
nel periodo di pagamento dello stesso.

Il premio della garanzia complementare & della sstes
tipologia, costante o rivalutabile, del premio
dell'assicurazione principale.

Il premio del primo anno anche se frazionato in iaite
dovuto per intero. Le rate di premio devono esgargate
alle scadenze pattuite presso la Societa o il Pdintendita
cui € assegnato il contratto contro quietanza.

I Contraente pud provvedere al pagamento del premi
contestualmente alla sottoscrizione della propgsteché
limporto complessivo del premio sia minore od uguad
€ 5.000,00 ed il frazionamento del premio sia dweta quello
mensile e bimestrale.

Il Contraente pud versare i premi con assegnotattesad
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto rante
postale o con bonifico bancario su conto correntesiato
alla Societa o all'Intermediario espressamentalim qualita,
con bancomat o carta di debito senza oneri a cat@o
clienti, con pagamento effettuato in pari dataigliiiazione
del capitale proveniente da altra/e polizza/e ealesdalla
Societa. E’' consentito, inoltre, il versamento gemi
mediante trattenuta sulla retribuzione effettuathddtore di
lavoro (solo nel caso di apposita convenzione) amite
conto corrente bancario con preventiva autorizzezidel
Contraente alla Banca di effettuare il versamermtiopdemi
con addebito sul proprio conto corrente (Addebibettb
SEPA - SDD). In caso di modifica o chiusura del teon
corrente bancario, al fine di garantire la contaudei
versamenti, il Contraente & tenuto a comunicaseRillezione

ledella Societa, la variazione delle coordinate bama@odice

IBAN) almeno quarantacinque giorni prima della scezh della
rata successiva ed a sottoscrivere il nuovo mangg®A -
SDD.

| premi non possono essere corrisposti in contanti.

Contraenza Unicasi intende due o piu Contraenti persone A giustificazione del mancato pagamento del preniiio,

fisiche appartenenti  al medesimo nucleo
convivente, due o piu Contraenti Societa collegateensi

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

familiare contraente non puo, in nessun caso, opporre chedita

non gli abbia inviato awvisi di scadenza né prowed
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allincasso _a domicilio E' ammessa una dilazione di 30
giorni senza onere di interessi.

Art. 6 - Clausola di rivalutazione

Il presente contratto fa parte di una specialegoaia di

assicurazioni sulla vita alle quali la Societa nigsce una
rivalutazione annua delle prestazioni assicuratbase alle
condizioni che seguono. A tal fine la Societa gestile
attivita maturate sul contratto, attivita a copeatudella
riserva matematica, nellapposita Gestione
denominata “FONDO BANCOM?”, con le modalita e i erit
previsti dal relativo Regolamento piu avanti ripdot

A) Misura della rivalutazione

La Societa dichiara entro il 31 dicembre di ciasaano il

rendimento annuo da attribuire agli Assicurati,eotito
moltiplicando il rendimento di cui all'art.3 del Belamento
del FONDO BANCOM per un’aliquota di partecipaziodie
cui alla successiva tabella, stabilita in funzialefla durata
del contratto.

Durata del contratto Aliquota di
(in anni) Partecipazione
Compresatra 6 e 10 85%
Compresatra 11l e 15 88%
Maggiore di 15 90%

La misura annua di rivalutazione si ottiene daldimgento
cosi attribuito, scontando per il periodo di un @mh tasso
tecnico dell'l,00% la differenza, se positiva, fia
rendimento attribuito ed il suddetto tasso tecnigid
conteggiato nel calcolo del capitale iniziale. Adnb
anniversario della data di decorrenza, il capitalene
maggiorato secondo tale misura di rivalutazione.
maggiorazione del capitale, una volta comunicaianes
acquisita in via definitiva. Pertanto, ogni sucoess
rivalutazione viene applicata allimporto del capat quale
risulta dalla precedente rivalutazione. | capidisicurati
degli eventuali versamenti aggiuntivi, effettuagl rcorso
dell'anno, sono rivalutati per il periodo che itemre tra la
data di versamento e [lanniversario della decoaenz
L'aliquota di partecipazione per i capitali garéinéi fronte
dei versamenti aggiuntivi e fissata in misura pa8b%.

B) Rivalutazione del capitale assicurato

Ad ogni anniversario della data di decorrenzagiitcatto in
pieno vigore viene rivalutato mediante aumento otale
carico della Societa, della riserva matematicaittitsisi a
tale epoca. Tale aumento viene determinato secdado
misura annua di rivalutazione sopra indicata, eritrgl
dicembre che precede 'anniversario suddetto.

« Per la Soluzione a premio annuo costantiévalore del
capitale rivalutato, fermo restando I'ammontarewmnetto
del premio, sara determinato sommando al capitalégore
all'anniversario precedente:
- un importo ottenuto

moltiplicando il capitale

SpecialeP

Condizioni di assicurazione

pagamento premi;

- un ulteriore importo ottenuto moltiplicando penésura
annua della rivalutazione la differenza tra il
capitale in vigore all'anniversario precedente eliqu
inizialmente assicurato.

Per la Soluzione a premio annuo rivalutabile e pei
versamenti aggiuntivi il valore del capitale rivalutato sara
ottenuto sommando al capitale in vigore all'anrsagio
recedente I'importo che si ottiene moltiplicandonhisura
di rivalutazione per il valore del capitale stesso.

In tal modo il contratto si considera come sottit&cisin

dallorigine per i nuovi importi assicurati. Segue,

in particolare, che ciascuna rivalutazione viengliagta alle
somme in essere, comprensive di quelle derivanti da
eventuali precedenti rivalutazioni.

L'aumento del capitale viene di volta in volta conuato al

Contraente.

C) Rivalutazione del premio per la Soluzione a preio

annuo rivalutabile

A fronte della rivalutazione del capitale assicoydtpremio

annuo netto dovuto viene aumentato della stessaranis

annua di rivalutazione determinata come sopra &dic

L'aumento del premio annuo netto verra di voltavoita

comunicato al Contraente.

D) Rifiuto della rivalutazione del premio per la Sduzione

a premio annuo rivalutabile

Il Contraente ha facolta di chiedere, ad ogni aemsario

della data di decorrenza del contratto e con piisaacritto

di almeno 3 mesi, che la rivalutazione del prenoa menga

effettuata. Il rifiuto della rivalutazione del pr@amnon

Lapregiudica il diritto del Contraente di accettaremessive

rivalutazioni. Nel caso in cui il Contraente si alga della

facolta di rifiutare la rivalutazione del premiosnadenza ad

un anniversario della data di decorrenza del ctiotrehe

cade dopo almeno 5 anni da tale decorrenza, iltatapi
assicurato all’anniversario precedente verra riaadu

aggiungendo allo stesso:

- un importo ottenuto moltiplicando il capitale irdle
riproporzionato, come appresso definito, per launais
annua di rivalutazione e riducendo il prodotto del
rapporto fra il numero di anni trascorsi dalla ddia
decorrenza del contratto ed il numero degli anni di
durata del differimento;

- un ulteriore importo ottenuto moltiplicando la @ifénza
fra il capitale assicurato all'anniversario preaaedeed il
capitale iniziale riproporzionato, come sotto digdinper
la misura annua di rivalutazione.

Per capitale iniziale riproporzionato si intendpribdotto del

capitale inizialmente assicurato per il rapportoa fr

'ammontare del premio annuo netto dovuto nellfatiianno

che precede l'anniversario considerato ed il preamauo

netto dovuto nel primo anno di assicurazione.

inizialmente assicurato per la misura annua dellaNel caso in cui il Contraente si avvalga della fecali

rivalutazione, ridotta nella proporzione in cuniimero
degli anni trascorsi sta al numero degli anni délleata
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rifiutare la rivalutazione del premio ad un anngsagio della
data di decorrenza del contratto anteriore al Sioaril
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capitale assicurato non verra rivalutato.

Art. 7 - Mancato pagamento del premio annuo -

riattivazione

Il pagamento della rata di premio avvenuto entragROni

dalla data della sua scadenza non comporta onaredssi

0 altre conseguenze. Trascorsi 30 giorni dallaestzal della

prima rata di premio non pagata il contratto & eespsalvo

che il contratto abbia maturato il diritto di rinege in vigore
per il capitale ridotto alle condizioni e con le dadita piu
avanti indicate

La sospensione comporta:

« se il numero di annualita di premio corrispostaféeriore
a 3, 'automatica estinzione del contratto condedjia di
guanto gia versatdl Contraente ha il diritto di richiedere
il ripristino della piena efficacia del contrattoteo 2 anni
dalla sospensione del pagamento del
(riattivazione) corrispondendo le rate di premicetiate
aumentate degli interessi calcolati al saggio anduo
riattivazione, nonché in base al periodo intercdraola
relativa data di scadenza e quella di riattivazione

+ se il numero delle annualita di premio corrisposte
maggiore od uguale al limite indicato al punto paEnte
la possibilita per il Contraente:

v di riscuotere il valore del riscatto (facendone moltiplicando il

richiesta scritta da inviare presso il domiciliollde

Condizioni di assicurazione

siano state versate almeno 3 annualita di premio

I'assicurazione resta in vigore, libera da ulteriopremi,

per la prestazione ridotta da corrispondere in casid

sopravvivenza dell’Assicurato al termine del diffierento

determinata nel seguente modo:

e per la Soluzione a premio annuo _costante-

moltiplicando il capitale inizialmente assicuratcer pil

coefficiente di riduzione appresso definito ed aggendo al
valore cosi ottenuto la differenza fra il capitaiealutato

allanniversario della data di decorrenza che pieda data
di scadenza della prima rata di premio non pagdtal e
capitale inizialmente assicurato. Il coefficientgiduzione e
uguale al rapporto tra il numero dei premi annujgig

comprese le eventuali frazioni di premio annuoil edmero

dei premi pattuiti. In caso di decesso dell’Assatar nel

periodo del differimento verra corrisposto un intparguale

premiog quello che sarebbe stato liquidato qualora ilegse si

fosse verificato alla data di sospensione del pagéondei
premi. Il capitale ridotto e l'importo liquidabilen caso di
decesso verranno rivalutati nella misura previst#adt.6 -
Clausola di Rivalutazione - ad ogni anniversarittedgata di
decorrenza del contratto che coincida o sia suitesdla
data di sospensione del pagamento dei premi;

e per la Soluzione a premio annuo rivalutabile -
capitale, quale risulta rivalutato
allanniversario che precede la data di scadenifa gdgma

Societa o I'Unita di Vendita a cui e assegnato il rata di premio non pagata, per il rapporto tratinero dei
contratto). In tal caso il contratto si estingue premi annui pagati, comprese le eventuali frazébremio

definitivamentepppure

annuo, ed il numero dei premi annui pattuiti. Irsacai

v/ di_mantenere in vigore la garanzia per unadecesso dell’Assicurato nel periodo del differinoenerra

prestazione ridotta determinata in conformitd antma
previsto dalle presenti condizioni di assicuraziote

corrisposto un importo uguale a quello che sareithéo
liquidato qualora il decesso si fosse verificatta alata di

Contraente puo richiedere successivamente il tescat sospensione del pagamento dei premi. Qualora sitate
dell'assicurazione (in qualsiasi momento) oppure il corrisposte almeno 5 annualita di premio, il cditalotto e

ripristino della piena efficacia del contratto en® anni
dalla sospensione del pagamento dei
(riattivazione) corrispondendo le rate di premietate
aumentate degli interessi calcolati al saggio andiuo
riattivazione, nonché in base al periodo intercdrada
relativa data di scadenza e quella di riattivazione
Il saggio annuale di riattivazione & pari al valodel
rendimento annuo da attribuire cosi come definigdlan
Clausola di rivalutazione piu un punto percent@af®n puo
essere inferiore al saggio legale di interesse.
La riattivazione del contratto ripristina, con éfitedalle ore
24 del giorno in cui viene effettuato |l
dellammontare dovuto, i valori contrattuali defieestazioni
assicurate che si sarebbero ottenuti qualora nofossie
verificata l'interruzione del pagamento dei preffiascorsi
24 mesi dalla scadenza della prima rata di premiopagata
il contratto non pud piu essere riattivato, deteandosi la
risoluzione del contratto; in tal caso i premi pagastano
acquisiti dalla Societa.

Art. 8 - Riduzione

In caso di mancato pagamento del premio — sempreché

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

pagamento

I'importo liquidabile in caso di decesso verranimalutati

preminella misura prevista dall'art.6 - Clausola di Ritazione -

ad ogni anniversario della data di decorrenza cdetratto
che coincida o sia successivo alla data di sospeadiel
pagamento dei premi. Qualora invece siano statésposte
meno di 5 annualita di premio, il capitale ridogtdimporto
liquidabile in caso di decesso verranno rivalutatla misura
prevista dall'art.6 - Clausola di Rivalutazione partire dal
5° anniversario della data di decorrenza del ctintrdn
presenza di versamenti aggiuntivi,
complessiva €& ottenuta sommando al capitale ridatto
termine del differimento la somma dei capitali asgua
fronte dei versamenti aggiuntivi effettuati, anmoahte
rivalutati secondo quanto previsto all'art.6 - Gala di
Rivalutazione. In caso di decesso dell’Assicuratbperiodo
del differimento, la prestazione complessiva comgeeoltre
al capitale liquidabile al momento del decessoteminato
come sopra indicato - la somma degli eventuali pmestti
aggiuntivi rivalutati (calcolati secondo quanto oripto
allart.1 - Prestazioni assicurate).
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Art. 9 - Riscatto

Il Contraente pud, mediante dichiarazione scritta,
risolvere anticipatamente il contratto e chiederea |
liquidazione del valore di riscattd.a risoluzione ha effetto
dalla data della dichiaraziondl valore di riscatto puo
essere richiesto purché siano state corrisposte exim 3
annualita di premio. Tale valore di riscatto si ottiene
scontando il capitale ridotto per il periodo di fmnche
intercorre tra la data di richiesta del riscattaeella del
termine del differimento in base al tasso annutdiresse
pari a 3,75% per i primi cinque anni e 3,00% peraghi
successivi. In caso di versamenti aggiuntivi, dbrea cosi
determinato, si aggiunge il valore di riscatto tieta agli
stessi. Tale valore si ottiene scontando il capitalalutato
all'anniversario della data di decorrenza che piteda data
di richiesta, per il periodo di tempo che interedima la data
di richiesta del riscatto e quella della scadergacdntratto
in base al tasso annuo di interesse pari a 3,008tre il
Contraente ha la facolta di riscattare esclusivantenil
capitale maturato a fronte dei versamenti aggiuntiv
purché sia trascorso almeno un anno dalla data di
decorrenza del contrattol'ale valore & determinato come in
precedenza indicato.

Qualora l'importo complessivamente ottenuto siaesigpe
al capitale pagabile in caso di morte, verra ligtod
immediatamente un importo uguale al capitale lighikk
per il caso di morte dell’Assicurato alla data dsgensione

Condizioni di assicurazione

maturato. La Societa indica nell’atto di concesside
condizioni e il tasso di interesse.

Art. 12 - Beneficiari
Il Contraente designa i Beneficiari e pud in quedsi
momento revocare 0 modificare tale designazione.
La designazione dei Beneficiari non pud esserecaeoo
modificata nei seguenti casi:
- dopo che il Contraente ed i Beneficiari abbiano
dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivategria
rinuncia al potere di revoca e l'accettazione deéficio;
dopo la morte del Contraente;
dopo che, verificatosi I'evento previsto, i Bené&fic
abbiano comunicato per iscritto alla Societa dievsl
avvalere del beneficio.
In tali casi le operazioni di riscatto, prestitecesso, pegno e
vincolo richiedono l'assenso scritto dei Beneficiaka
designazione di beneficio e le sue eventuali regoch
modifiche debbono essere comunicate per iscritia al
Societa o fatte per testamento.

Art. 12.1 - Diritto proprio del Beneficiario

Ai sensi dell'art.1920 del Codice Civile il Bendédo
acquista, per effetto della designazione, un digitoprio ai
vantaggi dell'assicurazione. Cio significa, in p@otare, che
le somme corrisposte a seguito del decesso deitisgo
non rientrano nell’asse ereditario.

del pagamento dei premi, mentre la differenza verrdA't 13 - Pagamenti della Societa

corrisposta al termine del differimento in caso di
sopravvivenza dell’Assicurato a tale data, rivahta
annualmente in base a quanto previsto dalla€Rusola di
Rivalutazione.

| valori di riscatto, crescenti all’laumentare dedmi versati e
per le rivalutazioni riconosciute, sono garantiti.

Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugriil 2, la
Societa, in caso di riscatto di importo maggiore di
€ 1.000.000,00, si riserva di verificareCantraenza Unica
Per Contraenza Unicasi intende due o piu Contraenti
persone fisiche appartenenti al medesimo nucledlifaen
convivente, due o piu Contraenti Societa collegatsensi
dell’art. 2359 del cod. civ., Contraente persos&é e una o
pitl Societa da questo controllate.

Art. 10 - Cessione, pegno e vincolo
Il Contraente puo cedere ad altri il contratto,i casme puo
darlo in pegno o vincolare le somme assicuratei il

diventano efficaci solo quando la Societa ne faccia

annotazione sul contratto o su appendice. Nel dapegno
0 vincolo, le operazioni di riscatto, di prestite,variazioni
di contraenza o beneficiario e ogni altra possibflerazione
richiedono I'assenso scritto del Creditore o Viatatio.

Art. 11 - Prestiti
Il Contraente, in regola con il pagamento dei prepuio
ottenere prestiti dalla Societa nei limiti del valai riscatto

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

La Societa condiziona i pagamenti delle prestaz@ita

preventiva acquisizione dei seguenti documenti:
certificato di nascita o copia di un documento vaddi
riportante i dati anagrafici dell’Assicurato. Tutia nel
caso in cui la persona del Contraente coincidagemtia
dell’Assicurato i documenti sopra indicati possono
essere sostituiti datodice fiscale e da una copia del
documento di identita del Contraentacquisiti ai fini
della vigente normativa sull’Antiriciclaggio;
i documenti necessari ad individuare con certezda g
aventi diritto e a verificare [l'effettiva esistenza
dell'obbligo di pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al riscatto del cdntdgbbono

essere consegnati:

- domanda del Contraente

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stess

eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltars

del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorni dal

ricevimento della documentazione.

Per i pagamenti conseguenti alla scadenza del attmtr

debbono essere consegnati:

- domanda del Benéeficiarip

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza dichiarazione di smarrimento degli stessi;

- certificato di esistenza in vita del Beneficiariche pud
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essere sostituito da un certificato di riconoscitoen
valido, esibito dall'interessato al momento della
presentazione della richiesta di liquidazione resocin
cui la persona del Beneficiario coincida con quella
dell'Assicurato;

eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltars
del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).

La Societa, maturato il diritto alla prestazioneicevuta la
documentazione, esegue il pagamento entro 30 g@rni
decorrere dalla scadenza del contratto o dal rioewio della
documentazione sopra indicata.

Condizioni di assicurazione

del Contraente.

Art. 17 - Legge applicabile
Per tutto quanto non & qui diversamente regoldigona le
norme di legge.

Art. 18 - Non pignorabilita e non sequestrabilita

Ai sensi dell’art.1923 del Codice Civile, le somdw®vute in
dipendenza di contratti di assicurazione sulla pidaa sono
pignorabili, né sequestrabili.

Per i pagamenti consequenti al decesso debbonageesse

consegnati:
- domanda del Beneficiarip
- originale di polizza ed eventuali appendiciin

mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi
certificato di morte

atto di notorieta attestante I'esistenza o meno ut
testamento- l'ultimo noto e non impugnato - con
l'indicazione della data di stesura e pubblicazjone
nonché lindicazione di tutti gli eredi legittimiDel
testamento deve essere consegnatapia conforme
all'originale;

autorizzazione del Giudice Tutelaran capo agli
esercenti la potesta genitoriale a riscuotere lans®
spettanti ai minori Beneficiari.

La Societa, maturato il diritto alla prestazioneicevuta la
documentazione, esegue il pagamento entro 30 gdahi
ricevimento della documentazione sopra
dell'eventuale documentazione che
richiedere per particolari esigenze istruttorie.

Decorsi i termini sopra indicati sono dovuti gliteressi
moratori a favore dei Beneficiari.

Art. 14 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente, ai sensi dell’art.1926 del Codicevilgj &
tenuto a comunicare per iscritto alla Societa Igifiehe di
professione dell’Assicurato eventualmente interéenin
corso di contratto.

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto deksente
contratto, devono inoltre comunicare per iscritta 8ocieta
ogni cambiamento di residenza o domicilio assumsindo
difetto, tutte le conseguenze di legge o di cotdrat

Art. 15 - Tasse e imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto somarao del
Contraente o dei Beneficiari ed Aventi diritto.

Art. 16 - Foro competente
Per le controversie relative al presente contriatteede del
Foro competente & quella di residenza o domicikdtieo

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

indicata o
la Societa potra
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ASSICURAZIONE COMPLEMENTARE ESONERO
PAGAMENTO PREMI IN CASO DI INVALIDITA’
TOTALE E PERMANENTE

(Valida solo se espressamente richiamata in pol)zza

Art. 1 - Prestazioni assicurate

La Societa si obbliga, qualora I'Assicurato siapitol da

invalidita totale e permanente durante il periodoti@ttuale ad
esonerare il Contraente dal pagamento dei premtiviel
all'assicurazione principale. L'esonero dal pageimeguarda i

premi con scadenza successiva alla data di dendeitastato
di invalidita.

Art. 2 - Premio

I premio annuo dovuto per
complementare € indicato nel documento di poli&s.il
premio dellassicurazione principale & rivalutabilepremio
annuo  corrispondente  alla  presente
complementare viene rivalutato annualmente seclandiessa
misura percentuale applicata per la rivalutaziaigemio.

Se il premio annuo della garanzia principale & rmggdi
5.000 euro non & possibile sottoscrivere la presgatanzia
complementare.

Art. 3 - Pagamento del premio

Fino al riconoscimento dello stato d’invalidita piarte della
Societa, tutti i premi devono essere regolarmenitésposti.
Riconosciuta l'invalidita, la Societa rimborsa iepn

corrisposti nel periodo intercorrente tra la préseione
della denuncia ed il riconoscimento dello statonhiidita.

Art. 4 — Definizione di invalidita totale e permaneate

Ai sensi e per gli effetti della presente assidorez
complementare, per invalidita si intende la perdita parte
dell’Assicurato in modo totale e presumibilmentenm@nente
della capacita all'esercizio della sua professimmeestiere e di
ogni altro lavoro confacente alle sue attitudini aaitudini,
purché la perdita sia dovuta a malattia o a infdotu
Definizione di Infortunio

Per infortunio si intende l'evento dovuto a causaufta,
violenta ed esterna che produca lesioni corpdoiitivamente
constatabili.

Definizione di Malattia

Per malattia si intende ogni riscontrabile altenagidello stato
di salute dell’'Assicurato non dipendente da infudu

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

gquesta assicurazione

assicurazione

Condizioni di assicurazione

Art. 5 — Soggetti non assicurabili

Non sono assicurabili le persone affette da alcolismo,
tossicodipendenza, sindrome da immunodeficienzaisitzq
(A.L.D.S.), infermita mentale.

Art. 6 - Delimitazione dell’assicurazione - Esclusini

Dalla presente garanzia complementare sono esclcasi
d'invalidita derivanti direttamente o indirettameida

- tentato suicidig;

- infortunio aereo, comunque verificatosi, sia in volo che a
terra, dipendente da attivita professionale aetmagumilitare o
civile dell’Assicurato;
- 1 seguenti eventi
patologica o Infortunio;
- dolo del Contraente o del Beneficiario;

- partecipazione attiva dell’Assicuratal@litti dolosi;

- atti contro la persona dell’Assicurato— compreso il rifiuto,
comprovato da documentazione sanitaria, di soopocure,
terapie o interventi prescritti da medici - davalontariamente
compiuti 0 consentiti, se avvenuti nei primi duaiatall’entrata
in vigore delle garanzie o, trascorso questo perindl primo
anno dalla loro eventuale riattivazione accordatia &ocieta;

- atti di guerra, operazioni militari, partecipazione attiva
dell’Assicurato a insurreziorspmmosse e tumulti popolari

- atti di terrorismo ;

- contaminazioni chimiche, trasformazioni o assestamé
energetici del’'atomo, naturali o provocati, accelezioni di
particelle atomiche ed esposizione a particelle i@zanti;

- terremoti, inondazioni ed eruzioni vulcaniche

- uso di stupefacenti o di allucinogeni e abuso contiativo

di alcolici o di farmaci, comprovati da documentazione
sanitaria;

- partecipazione a gare e corse di velocit& relative prove e
allenamenti, con qualsiasi mezzo a motore;

- pratica di sport pericolosi (ad esempio: paracadutismo e
sport aerei in genere, pugilato, atletica pesdoitia, tiro con
armi da fuoco, salto dal trampolino con sci o idrosci
alpinismo, sci acrobatico, discesa libera, bobiftinsi
speleologia, alpinismo con scalata di rocce o aoces
ghiacciai, arrampicata libera, downhill, bungeegimg, canoa
fluviale, rafting, torrentismo, sport subacqueginere, rugby,
football americano, hockey su ghiaccio, sport enues
genere, ecc.);

- usg anche come passeggeadoyeicoli natanti 0 a motorein
competizioni non di regolarita pura e nelle reiafivove;

- pratica di qualsiasi sport esercitato professionalente o
che comungue comporti remunerazione sia direttindietta;

- incidente di volg se [I'Assicurato viaggia a bordo di
aeromobile non autorizzato al volo o con pilota titmtare di
brevetto idoneo €, in ogni caso, se viaggia iniguadil membro
dell'equipaggio;

- sindrome da immunodeficienza acquisita (A.l.D.S.) &
altre patologie ad essa collegate

preesistenti malattia, condizione
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- trattamenti estetici, cure dimagranti e dietetiche

In caso di Invalidita dell’ Assicurato dovuta ad wfdali cause
escluse dalla garanzia non & prevista la prese@zienparte
della Societa.

Art. 7 — Denuncia dell'invalidita e relativi obblighi
Verificatasi l'invalidita dell’Assicurato, il Contiente deve farne
denuncia scritta alla Societa, allegando un rapport
particolareggiato del medico curante sulle causel elecorso
della malattia o della lesione che hanno prodirtizalidita.
Riconoscimento dellinvalidita

A richiesta della Societa, il Contraente e I'Asgito hanno

altresi I'obbligo:

- di informazione sulle cause e sulle conseguenze
dell'invalidita per I'accertamento dello stato dvalidita;

- di fornire tutte le prove ritenute necessarie pabilre le
cause e le conseguenze della malattia o dellanéesibe
hanno prodotto l'invalidita;

- di consentire tutte le indagini e le visite medictienute
necessarie;

- di sciogliere dal segreto professionale i mediei kchhanno
visitato e curato.

La Societa comunica per iscritto al Contraente, taghine
massimo di 180 giorni dalla data del timbro pestilla lettera
di denuncia se riconosce 0 meno lo stato d'invalithtale e
permanente. Il riconoscimento dello stato d'invilighroduce i
suoi effetti dalla data del timbro postale delldtela di
denuncia.

In caso di riconosciuta invalidita, I'Assicurato € ontraente
hanno altresi I'obbligo:

- di fornire ogni notizia richiesta per accertdr@érmanere
dellinvalidita e di comunicare in ogni caso lintenuta
cessazione o le mutate condizioni dell'invalidita;

- di consentire che la Societa accerti, con mddiua fiducia

e non piu di una volta I'anno, la persistenza ieHilidita.

Art. 8 - Collegio arbitrale

Se linvalidita non viene riconosciuta, oppure gi@ame
venga accertata la cessazione, il Contraente rairte di
30 giorni dalla comunicazione ha facolta di invecda
decisione di un Collegio Arbitrale composto dartredici,
sempreché il contratto sia al corrente con il pagamdei
premi.

Dei tre medici anzidetti il primo € nominato daBiacieta, il
secondo dal Contraente ed il terzo € scelto daipdue
cosi nominati. In caso di disaccordo la nomina téeto
medico viene demandata al Consiglio dellOrdine dei
Medici competente nel luogo dove deve riunirsiall€gio.

PROGRAMMA DI ACCUMULO PROTETTO

Condizioni di assicurazione

Il Collegio Arbitrale si riunisce nel Comune, satidstituto
di Medicina Legale, piu vicino al luogo di residanz
dell’Assicurato.

Il Collegio Arbitrale decide a maggioranza sull&snza e
sugli effetti dellinvalidita e le sue decisioni rsm
pienamente obbligatorie per le parti ed inappdilabi

Ognuna delle parti sopporta le spese del propridicoees la
meta di quelle del terzo medico.

Art. 9 - Cessazione dell'invalidita

Qualora sia accertata la cessazione dello statwalidita

totale e permanente dell’Assicurato, a seguitoegdiupero
anche parziale della capacita lavorativa, la Saaetnunica
la cessazione immediata delle prestazioni previse il

caso di invalidita.

Il Contraente e tenuto a riprendere il pagamentqodemi

dell'assicurazione principale.

Art. 10 - Estinzione dell’assicurazione

La presente garanzia complementare si estinguerenii
versati dal Contraente restano acquisiti dalla&aci

a) in caso di recupero anche parziale della capacit
lavorativa dell’Assicurato;

b) in caso di sospensione del pagamento del prelativi
alla presente garanzia;

¢) in caso di sospensione del pagamento dei predii 0
estinzione della garanzia principale;

d) alla scadenza del contratto indicata in polizza;

e) al compimento del 65° anno di eta dell’Assicoirat

Art. 11 — Richiamo alle Condizioni di assicurazione

Per quanto non regolato dagli articoli precedeatgeno,
purché siano applicabili, le condizioni di assi@imae della
polizza vita e le norme di legge in materia.
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Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Condizioni di assicurazione

Regolamento del FONDO BANCOM

Viene attuata una speciale forma di gestione deegdistimenti, separata da quella delle altre adtigella Societa, che
viene denominata "FONDO BANCOM".

La valuta di denominazione della gestione separéturo.

Ai fini della determinazione del rendimento medimmao del FONDO BANCOM, il periodo di osservaziorecadrre
dal 1° novembre fino al 31 ottobre dell'anno susiees

Il fondo mira a conseguire un rendimento stabiletampo, basando le sue scelte sulla prudenzaaNaguardia
dell'interesse dei clienti, il contenimento dei ttoka gestione ha l'obiettivo della garanzia dehdimento minimo e
della ottimizzazione del rapporto rischio rendineent

La politica di investimento della Societa si ispagprincipi di sicurezza e conservazione del patnim nonché a
principi di profittabilita.

Gli obiettivi e le scelte di investimento sono tamente collegati alla valutazione degli impegssumti e ai rischi da
sopportare. Le politiche di investimento adott@eitanto, mirano a generare rendimenti sopportaisdbi adeguati
alla struttura dell’ impresa, attraverso la gestiamtegrata di attivo e passivo in bilancio. lketattivita, la Societa é
tenuta a rispettare limiti qualitativi e quantitatijuali strumenti di controllo del profilo di kio della gestione che
hanno lo scopo di definire la migliore combinazidree I'obiettivo di ridurre i rischi e quello di i@nere ragionevoli
rendimenti dagli investimenti a favore degli assitiu

La gestione ¢ orientata prevalentemente versodiéolominati in Euro.
La gestione investe le risorse prevalentemente seljuenti classi di attivita:

a. Titoli obbligazionari governativi (o garantiti dallStato) riconducibili prevalentemente a Stati 'delione
Europea e titoli semigovernativi riconducibili pegentemente ad Enti internazionali;

Titoli azionari quotati nei mercati regolamentati;

Quote OICR;

Liquidita presso Istituti di Credito;

Altri attivi in conformita alla normativa in materidi copertura delle riserve tecniche;

Titoli obbligazionari riconducibili ad Emittenti Cporate o non governativi.

~pooyT

Almeno il 70% degli attivi dovranno essere costitta titoli obbligazionari. L’esposizione in azie@quote OICR non
potra superare il 10% del patrimonio della gestione

Ogni nuovo investimento in titoli obbligazionarigpriguardare solo emittenti ad elevato merito di&di

Almeno il 30% dei titoli obbligazionari dovrannosese costituiti da titoli di Stato (0 semigoveraati garantiti dallo
Stato).

Gli investimenti in titoli strutturati sono valutagoltanto tra emissioni liquide, titoli quotatimétenti di primaria
rilevanza nei rispettivi settori e solo in funziogieischi che la Societa sia in grado di moniterar

- Non possono costituire attivita della gestione smpa a) i crediti infruttiferi; b) gli immobili dginati
all'esercizio dell'impresa; c) i crediti verso rasuratori; d) le immobilizzazioni materiali; €) #pese di acquisizione
da ammortizzare.

- Non sono consentite operazioni infragruppo, nenterindicati dall'articolo 5 del Regolamento Isvap 25
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Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

Condizioni di assicurazione

del 27 maggio 2008.
- Sono esclusi investimenti diretti in titoli deriyatalvo a fini di copertura e sempre nel rispditia normativa
vigente in materia di attivita a copertura delrive tecniche.

Il valore delle attivita della gestione separata potra essere inferiore alle riserve matematiciséitaite per i contratti
a prestazioni rivalutabili in base ai rendimenalizzati dalla gestione stessa. La gestione del BONBANCOM &
conforme alle norme stabilite dall'lstituto peMailanza sulle Assicurazioni (IVASS) con il Regoianto n.38 del 3
giugno 2011e si atterra ad eventuali successiymsizioni.

Il rendimento annuo del FONDO BANCOM relativo akip€elo di osservazione indicato al precedente Asi. @tiene
rapportando il risultato finanziario del FONDO BARM nello stesso periodo alla giacenza media défieita del
FONDO BANCOM stesso.

Il rendimento della gestione separata beneficiavdintuali utili derivanti dalla retrocessione dinguissioni o altri
proventi ricevuti dall'impresa in virtt di accorddn soggetti terzi e riconducibili al patrimonidldegestione.

Per risultato finanziario del FONDO BANCOM si dewnintendere i proventi finanziari conseguiti dadjastione
stessa nel periodo di osservazione indicato akplertte art. 3 - compresivi degli scarti di emissie di negoziazione
di competenza, degli utili realizzati e dalle krgite sofferte nel periodo di osservazione peuata di competenza
del FONDO BANCOM - al lordo delle ritenute di actorfiscali ed al netto delle spese per I'acquista &endita
degli investimenti e per I'attivita di certificazie di cui al successivo Art. 7. Non sono previdtiee dorme di prelievo
in qualunque modo effettuabili.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di iscrizione delleréspondenti attivita
nel FONDO BANCOM e cioe al prezzo di acquisto péeni di nuova acquisizione ed al valore di meradltatto
dell'iscrizione nel FONDO BANCOM per i beni giamhoprieta della Societa.

Le plusvalenze e le minusvalenze vengono preseomsiderazione, nel calcolo del risultato finanziarsolo se
effettivamente realizzate nel periodo di osservazio

Per giacenza media delle attivita della gestioparsda si intende la somma delle giacenze mediecathei depositi in
numerario, degli investimenti in titoli e di ogritra attivita del FONDO BANCOM.

La giacenza media annua nel periodo di osservazlenttoli e delle altre attivita viene determiaah base al valore
di iscrizione nel FONDO BANCOM.

La gestione del FONDO BANCOM e annualmente sotttzp@ascertificazione da parte di una societa disiexe
iscritta nell’apposito registro previsto dalla natiwa vigente, la quale attesta la rispondenz&@NDO BANCOM

al presente regolamenttn particolare sono certificati la corretta valutae delle attivita attribuite al FONDO
BANCOM, il rendimento annuo del FONDO BANCOM qualescritto al precedente Art. 6 e la adeguatezZa del
ammontare delle attivita a fronte degli impegnuagisdalla Societa sulla base delle riserve matietmzt

La Societa si riserva la possibilita di effettuanedifiche al presente regolamento derivanti dadiguhmento dello
stesso alla normativa primaria e secondaria vigepfeire a fronte di mutati criteri gestionali castlesione, in tale
ultimo caso, di quelle meno favorevoli per gli Assiati.

Il presente regolamento € parte integrante delled@ni di Assicurazione.

Art. 10. La Societa si riserva la facolta di coinvolgereGastione Separata in operazioni di scissione orfascon altre

Gestioni Separate per esigenze di adeguatezza sionaie della gestione stessa o per una miglidigesfza, qualora
le suddette operazioni risultino opportune ne#iesse dei Contraenti .

Le gestioni separate coinvolte dovranno avere tegistiche analoghe ed omogenee politiche di itfwesto.

Almeno 60 giorni prima della data stabilita pepéoazione di scissione o di fusione, la Societdanpreavviso ai
Contraenti fornendo i dettagli dell'operazione stes

Le suddette operazioni non comportano alcun orggiiativo a carico dei Contraenti.
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Assicurazioni

GLOSSARIO

Data ultimo aggiornamento del documento 04/05/2015

Aliquota di retrocessione (o di partecipazione): La
percentuale del rendimento conseguito dalla gestseparata
degli investimenti che la societa riconosce agli@sati.

effetto della designazione del contraente.
Durata contrattuale: Periodo durante il quale il contratto &
efficace.

Appendice Documento che forma parte integrante del Durata del pagamento dei premi:Periodo che intercorre fra

contratto e che viene emesso unitamente o in segujtiesto
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso conatrtta la
societa ed il contraente.

Assicurato: Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il
contratto, che puo coincidere o0 meno con il comtiae con

il beneficiario. Le prestazioni previste dal cottivasono
determinate in funzione dei suoi dati anagrafidegli eventi
attinenti alla sua vita

la data di decorrenza del contratto di assicura&zienla
scadenza del piano di versamento dei premi prewsto
contratto stesso.

Estratto conto annuale: Riepilogo annuale dei dati relativi
alla situazione del contratto di assicurazione, cbetiene
'aggiornamento annuale delle informazioni relatiad
contratto, quali il valore della prestazione matara premi
versati e quelli in arretrato e il valore di rigoatnaturato. Per

Beneficiario: Persona fisica o giuridica designata in polizza i contratti con prestazioni collegate a gestiorpasate, il

dal contraente, che puo coincidere o meno conntraente
stesso e con l'assicurato, e che riceve la prestazprevista
dal contratto al verificarsi dell'evento assicurato

Carenza: Periodo durante il quale le garanzie del contrditto
assicurazione non sono efficaci. Qualora I'everssicarrato
awviene in tale periodo la societd non corrisporide
prestazione assicurata.

Condizioni di assicurazione: Insieme delle clausole che
disciplinano il contratto di assicurazione.

Conflitto di interessi: Insieme di tutte quelle situazioni in cui
linteresse della societa puo collidere con quiglcontraente.

riepilogo comprende inoltre il tasso di rendimefib@nziario
realizzato dalla gestione separata, I'aliquotaetliocessione
riconosciuta e il tasso di rendimento retrocessolevidenza
di eventuali rendimenti minimi trattenuti. Per intratti con
forme di partecipazione agli utili diverse, il rilmgo
comprende gli utili attribuiti alla polizza.

Fascicolo informativo: L'insieme della documentazione
informativa da consegnare al potenziale clientejposto da:
scheda sintetica (per le polizze con partecipazamieutili,
unit linked e index linked); nota informativa; condni di
assicurazione, comprensive del regolamento delofamerno

Contraente: Persona fisica o giuridica, che puo coincidere o per |e polizze unit linked o del regolamento dejkstione

no con l'assicurato o il beneficiario, che stipilleontratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei padiai
societa ed esercita i diritti derivanti dalla pahz

Contratto di assicurazione sulla vita:Contratto con il quale
la societa, a fronte del pagamento del premiomgiegna a
pagare una prestazione assicurata in forma diatapit di
rendita al verificarsi di un evento attinente aNdta
dell'assicurato.

Contratto di capitalizzazione: Contratto con il quale la
societa, decorso un termine non inferiore a cingori e
senza alcuna condizione legata al verificarsi dnévattinenti
alla vita umana, si impegna a pagare un capitéterde del
pagamento del premio.

Controassicurazione dei premi:Clausola contrattuale che
prevede la restituzione dei premi pagati in casaeatiesso
dell'assicurato, secondo le modalita precisates elhdizioni
di assicurazione.

Costo percentuale medio annuo:Indicatore sintetico di
guanto si riduce ogni anno, per effetto dei costiqvati dai
premi ed eventualmente dalle risorse gestite dalaeta, il
potenziale tasso di rendimento della polizza rispatquello
di un’ipotetica operazione non gravata da costi.
Differimento (periodo di): Nelle polizze che prevedono una
prestazione liquidabile a scadenza, periodo clexdatre tra
la conclusione del contratto e la liquidazione cigpitale o
della rendita.

Diritto proprio (del beneficiario): Diritto del beneficiario
sulle prestazioni del contratto di assicuraziorogugsito per
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separata per le polizze rivalutabili; glossario; dulo di
proposta.

Gestione separata (0 speciale}zondo appositamente creato
dalla societa di assicurazione e gestito separat@mespetto
al complesso delle attivita, in cui confluisconmeémi al netto
dei costi versati dai contraenti che hanno sotiiteguolizze
rivalutabili. Dal rendimento ottenuto dalla gesgoseparata e
dall'aliquota di retrocessione deriva la rivalutae da
attribuire alle prestazioni assicurate.

Infortunio: Evento dovuto a causa fortuita, violenta ed
esterna, che produca lesioni fisiche obiettivamente
constatabili.

Invalidita totale e permanente: E’ I'invalidita che comporti
la perdita in modo presumibilmente totale e permendella
capacita all'esercizio della professione o mestdiohiarato
alla Societa e di ogni altra professione confacealte
attitudini ed abitudini dell'assicurato.

IVASS: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni, che
svolge funzioni di vigilanza nei confronti delle pnese di
assicurazione sulla base delle linee di politicaicasativa
determinate dal Governo. Il 1° gennaio 2013 I''VA®S
succeduto in tutti i poteri, funzioni e competeded’ ISVAP.
Malattia: Ogni riscontrabile alterazione dello stato di salut
dell'assicurato non dipendente da infortunio.

Misura di rivalutazione: E’ il tasso di interesse, al netto del
tasso tecnico, che di anno in anno viene ricontscal
contratto e che consente la rivalutazione dellestpmoni e
dei premi, se rivalutabili, cosi come e stabilila Clausola
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di rivalutazione. originariamente pattuiti.

Nota informativa; Documento redatto secondo le Riscatto: Facolta del contraente di interrompere
disposizioni del'lVASS che la societa deve consegnal anticipatamente il contratto, richiedendo la ligutne del
contraente prima della sottoscrizione del contratb  valore maturato risultante al momento della ridlsieg
assicurazione, e che contiene informazioni relatala determinato in base alle condizioni contrattualio Ressere
societa, al contratto stesso e alle caratteristdsicurative e  esercitato anche in forma parziale.

finanziarie della polizza. Riserva matematica: Importo che deve essere accantonato
Opzione: € la facolta del contraente di chiedere, entro il dalla societa per fare fronte agli impegni nei confi degli
termine di scadenza del contratto, la conversioeflad assicurati assunti contrattualmente. La legge irapatie
prestazione contrattualmente prevista in una ddflgnative  societa particolari obblighi relativi a tale risarg alle attivita
indicate dal contratto. finanziaria in cui essa viene investita.

Polizza: Documento che fornisce la prova dell’esistenza delRivalutazione: Maggiorazione delle prestazioni assicurate
contratto di assicurazione. attraverso la retrocessione di una quota del regwliondella
Premio: E’ I'importo che il contraente & tenuto a pagare pe gestione separata secondo la periodicita (annuadmsile,
ottenere le prestazioni previste dal contratto. ecc.) stabilita dalle condizioni di assicurazione.
Prestazione:E’ la somma — pagabile in un’unica soluzione Rivalutazione minima garantita: Garanzia finanziaria che
(capitale) o in via ricorrente (rendite) — che wegarantita  consiste nel riconoscere una rivalutazione delkestpzioni
dalla Societa al verificarsi dell’evento per il ¢pa stata  assicurate ad ogni ricorrenza periodica stabil@hadntratto
chiesta la copertura assicurativa. (annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di isgereninimo
Principio di adeguatezza: Principio in base al quale la garantito previsto dal contratto. Rappresenta giaal di
societa & tenuta ad acquisire dal contraente ire fassotto della quale non puo scendere la misura dluiazione
precontrattuale ogni informazione utle a valutare applicata alle prestazioni.

l'adeguatezza della polizza offerta in relazionde asue Scheda sintetica:Documento informativo sintetico redatto

esigenze e alla sua propensione al rischio. secondo le disposizioni dell'lVASS che la societavel
Progetto personalizzato: Ipotesi di sviluppo, effettuata in consegnare al potenziale contraente prima dellalgsione
base al rendimento finanziario ipotetico indicasd’tVASS, ~ del contratto, descrivendone le principali caratehe in

delle prestazioni assicurate e dei valori di ridusi e riscatto, ~Maniera sintetica per fornire al contraente unainsénto
redatta secondo lo schema previsto dall'lVASS esegnato ~ Semplificato di orientamento, in modo da consettic
al potenziale contraente. individuare le tipologie di prestazioni assicurdeegaranzie
Proposta: Documento o modulo sottoscritto dal contraente, di rendimento, i costi e i dati storici di rendintendelle
in qualita di proponente, con il quale egli martifieslla ~ gestioni separate o dei fondi a cui sono collegte
societa la volonta di concludere il contratto diiasrazione  Prestazion. R

in base alle caratteristiche ed alle condiziorgsso indicate. ~ Societa (di assicurazione):E HDI Assicurazioni S.p.A.,
Questionario sanitario (0 anamnestico)Modulo costituito Societa autorizzata all’'esercizio dell'attivita iassativa,
da domande sullo stato di salute e sulle abitudinvita  definita alternativamente anche compagnia o impresa
dellassicurato che la societa utilizza al fine wdilutare i~ @ssicurazione, con la quale il contraente stiduanitratto di
rischi che assume con il contratto di assicurazione assicurazione. o . o
Quietanza: Documento che prova I'avvenuto pagamento del Sovrappremio: Maggiorazione di premio richiesta dalla
premio, rilasciato su carta intestata della societzaso di  Societa per le polizze miste o di puro rischio caso in cui
pagamento in contanti o con assegno (bancarimlaneo di ~ I'assicurato superi determinati livelli di rischio presenti
traenza), costituito invece dall'estratto di cararente bancario, in ~ condizioni di salute pit gravi di quelle normaloysappremio
caso di accredito alla societa (RID bancario), mvdella ricevutain ~ Sanitario) oppure nel caso in cui I'assicurato gaodttivita

caso di pagamento in conto corrente postale. professionali o  sportive particolarmente  rischiose
Recesso:Diritto del contraente di recedere dal contratto e (Sovrappremio professionale o sportivo).
farne cessare gli effetti. Tasso minimo garantito: Rendimento finanziario, annuo e

Rendimento trattenuto: Rendimento finanziario fisso che la composto, che la societa di assicurazione garantisie
societa pud trattenere dal rendimento finanziariellad ~ Prestazioni assicurate. Puo essere gia contegggtcalcolo

gestione separata. delle prestazioni assicurate iniziali oppure ricazioto anno
Revoca: Diritto del proponente di revocare la proposta prim Per anno tenendo conto del rendimento finanziasiseguito
della conclusione del contratto. dalla gestione separata.

Riattivazione: Facolta del contraente di riprendere, entro i T@sso tecnico:Rendimento finanziario, annuo e composto,
termini indicati nelle condizioni di polizza, il v@mento dei ~ che la societa di assicurazione riconosce nel leatede

premi a seguito della sospensione del pagameniosiessi. prestazioni assicurate l_l”"Zla“- _
Awiene generalmente mediante il versamento dehjoron ~ Trasformazione: Richiesta da parte del contraente di
pagato maggiorato degli interessi di ritardato paeysto. modificare QICL_ml ele_mentl dgl contratto d_| assizione quali
Ricovero: Degenza che comporti almeno un pernottamentola durata, il tipo di garanzia assicurativa o I'mmp del
in un istituto di cura tra quelli definiti nelle odizioni di ~ Premio, le cui condizioni vengono di volta in votancordate
assicurazione. tra il contraente e la societa, che non € comutejuga a dar

Riduzione: Diminuzione della prestazione inizialmente Se€guito alla richiesta di trasformazione. Da lucgh un
assicurata conseguente alla scelta effettuatactiataente di  huovo contratto dove devono essere indicati glimeleti
sospendere il pagamento dei premi periodici, detetm  €ssenziali del contratto trasformato.

tenendo conto dei premi effettivamente pagati tispee quelli
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